: ,- CITTA D1 SESTO SAN GIOVANNI
MEDAGLIA DORE AL VALOR MILITARE .
Deliberazione della Giunta comunale
N. 78 del 18.03.2014

ACCORDO DI RETE E SUPPORTO DELLE YOUTH GUARANTEE.
VERBALE

Il 18 ‘marzo 2014 dlle ore. 10.40  nel palazzo. comundle: di Sesto San Giovanni, riunita la Giunfa
comunale,-sono intervenuti i Signori; ~ ' ' .

N. progressivo Cognome - e -Nome Qudlifica Presehze
1 Chitto Monica Sindaco NO
2 Cagliani Felice Vicesindaco -
3 lannizzi Elena Asséssore S|
4 Innocenti Rita Assessore ‘ S|
5 Marini Edoardo Assessore ol Sl
6 Monftrasio Virginid | Assessore Sl
7 Perego. Roberta Assessore Sl
8 Piano Alessandro Assessbre SI

Partecipa il Segretario generale Gabriella Di Girolamo. :
In assenza del Sindaco, Monica Chifto, assume la presidenza il Vice Sindaco Felice Cagliani, che
riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta.
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LA GIUNTA COMUNALE

Vista l'allegata proposta deliberativa:

Udi’ro la relazione dell'Assessore Montrasio in relazione o
Accordo direte e supporto delle Youth guarantee,

Visti i pareri dllegati alla stessa:
Con voti unanimi espressi in forma palese;

DELIBERA

1- di approvare l'allegata prOposfq deliberativa ad oggetto:
Accordo di rete e supporto delle Youth guarantee,

INDI,

Con voti unanimi espressi in forma palese,
: DELIBERA

2. di dichiarare la corrente delibera immediatamente eseqguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4

del decreto legislativo 18 agosto 2000, n 267.
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Accordo direte e supporto delle Youth Guarantee.
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o
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LA GIUNTA COMUNALE

- Vista I'adllegata relazione del Direttore Sergio Melzi e ritenutala meritevole di approvazions;

- Dato atto che il progetto in oggetto & perfetfamente coerente con gli obiettivi strategici
dell’ Amministrazione Comunale indicati nel Piano della Performance approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n° 446 del 21/12/2010; ‘

- Vistii pareri favorevoli espressi a norma dell’art. 49, comma 1 deI D. Lgs 267/2000, come da
foglio allegato: :

- Richiamato I'articolo 134, comma 4 del D. Lgs 267/2000 rawvisata I urgenza di procedere per
la presentazione nei termini della domanda di adesione al progetto;

DELIBERA

1. di approvare |’adesione in qualitd di partner al progetto "Rete Territoriale Youth Guarantee
Nord Milano?, dado affo che non deriva alcun onere finanziario a carico
dell’Amministrazione Comunale;

2. didare aftochela préseh’re deliberazione non comporta impegno di spesa;

3. didichiarare la presente deliberazione immediafamente eseguibile.
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Accordo di rete e supporto delle Youth guarantee.

RELAZIONE

Il Settore Innovazione e Lavoro -~ Area Sistema produftivo, Lavoro e Welfare della
Provincia di Milano ha pubblicato awviso finalizzato alla realizzazione di Reti Territoriali per
rendere concrete le garanzie giovani “Youth Guarantee” fra i giovani: come previsto a livello
comunitario faccomandazione del Consngho dell'UE del 22/04/2013) e recepito anche a livello

-naziondle.

Le *Youth Guarantee” & uno strumento per garantire ai giovani con meno di 25 -‘anni
un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di apprendistato o
tirocinio da attivarsi entro - quatiro mesi dall’inizio della disoccupazione o dall’uscita dalla scuola.

Le retifermitoriali, che la Provincia individua quali soggetti preposti alla redlizzazione dedli
interventi; debbono essere formate da almeno 2 Istituti Scolastici e da un Ente di Formazione
Professionale accreditato sia per i servizi lavoro sia per la formazione nella Regione Lombardia (
o'in alternativa da 1 accreditato per la formazione e uno per il lavoro e possono parteciparvi
Comuni delle Provincie, Universitd, Aziende ecc.

Considerato che nel programmi strategici dell’ Amministrazione Comunale di Sesto San
Giovanni vi & la promozione dell’occupabilitd rafforzando la rete dei soggetti impegnati nella
formazione e rigudlificazione professionale .

Con la presente si propone di aderire in qualita di partner alla Rete Territoriale “Youth
Guarantee” Nord Milano della quale faranno parte Istituti di Istruzione secondaria superiore, en’n
di formazione professionale e Comuni Soci di AFOL Nord Milano.

Il progetto proposto si articolerd nelle seguenti 5 macro-azioni:

1) azione di sensibilizzazione e promozione delle “Youth Guarantee”

2) azione di monitoraggio della dispersione scolastica

3) creazione di un portale “Giovani in azienda NORD Milano” di raccolta e promozione
delle schede professionali dei diplomandi, diplomati e qualificati.

4) Redlizzazione di un catalogo “Garanzia Giovani NORD Milano” che raccoglierd |'elenco
dei servizi degli operatori che erogheranno atfivitd sulle garanzie giovani.

5) Piattaforme sul tema dell’orientamento alla scelta scolastica e professionale.

La partecipazione al progetto in qualita di parrner non comporta alcun impegno di spesa
per I’ Amministrazione Comunale.

Sergfio Melzi

Sesto San Giovanni  18.03.2014
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Pareri espressi ai sensi dell’art. 49 d. Igs. n. 267 del 18.08.2000 sulla proposta di deliberazione
relativa a:

Accordo di rete e supporto delle Youth guarantee.

PARERE SULLA REGOLARITA TECNICA: FAVOREVOLE

Sesto San Giovanni 18.03.2014

irore del settore
Sergio Melzi

PARERE SULLA REGOLARITA CONTABILE:. SN Q. TRMD \Q

Sesto San Giovanni .A% . /0’5/\,(&

Il Respo 4;/ del servizio finanziario

Flavia & ,;

Re% . zom/ %89



Letto approvato e sottoscritto

!;i/}Presidenie

Segretario genercale
brriella Di Girolamo

CERTIFICATO.DI PUBBLICAZIONE

Si certifica.che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’albo pretorio di quésfo

Comune dal per 15 giorni consecutivi.
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Firmato digitalmente da
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