
E’ assente per questa deliberazione l’Ass. Pozzi.  
Il Sindaco sottopone alla Giunta Comunale l’allegata proposta di delibera avente per 
oggetto: 
 
PROVVEDIMENTI RELATIVI ALL’AREA TECNICA.  
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
- Vista l’allegata proposta di delibera; 
 
-  Ritenuto di approvarla, riconoscendone il contenuto; 
 
- Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 - 1° comma del D. Lgs. n. 267/00, come da foglio 
allegato; 
 
-  Richiamato l’art. 134 - 4° comma del D. Lgs. n. 267/00;  
 
-  Con voti unanimi, espressi nelle forme di legge, anche  per quanto riguarda l’immediata 
eseguibilità della presente deliberazione 
 

DELIBERA 
 

1. di approvare, l’allegata proposta avente ad oggetto:  
       

PROVVEDIMENTI RELATIVI ALL’AREA TECNICA. 
 

2. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 
- 4° comma del D. Lgs.n. 267/00. 

 
 

 ALLEGATI: 
 
          Proposta di deliberazione (1 pagina) 
          Relazione a firma Sig. Melzi (1 pagina) 
          Foglio Pareri (1 pagina) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
    OGGETTO: PROVVEDIMENTI RELATIVI ALL’AREA TECNICA  

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 
- Vista la relazione allegata alla presente deliberazione, di cui costituisce parte 

integrante; 
 
- Ritenuta la proposta meritevole di accoglimento; 
 
- Visto l’art.110 del D. Lgs.267/2000 
 
- Visti i pareri ai sensi dell’art.49 del D. Lgs. 267/2000; 
 
- Richiamato l’art.134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000; 
 
- Ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda 

l’immediata eseguibilità della presente deliberazione. 
 

DELIBERA 

 
1) di dare atto che il Direttore del Personale e Organizzazione adotterà gli atti necessari 

alla revoca della Selezione pubblica per la copertura a tempo determinato di n.1 
posto di Direttore del Settore Urbanistica; 

 
2) di dare atto che con successivi provvedimenti il Sindaco attribuirà gli incarichi relativi 

al Settore Urbanistica, al Servizio Progetti Speciali e al Servizio Bonifiche/Energia 
all’interno del Settore Progetti strategici e di riqualificazione ambientale; 

 
3) di dare mandato al Sindaco di adottare gli atti per la definizione delle retribuzioni 

tenendo conto della complessità, responsabilità e impegno professionale richiesti; 
 
4) di dare mandato al Direttore del Personale e Organizzazione di adottare tutti gli atti 

conseguenti, quali la sottoscrizione dei nuovi contratti individuali di lavoro ai sensi 
dell’art.110 del D. Lgs. 267/2000 e all’ adozione dei relativi atti; 

 
5) di date atto che l’attribuzione dei suddetti incarichi dirigenziali non comporterà alcun 

ulteriore impegno di spesa, in quanto vengono confermati i trattamenti economici 
attualmente in godimento; 

 
6) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 

comma 4 del D. Lgs. 267/2000. 
 

RELAZIONE 

 
Le disposizioni legislative in materia di finanza per gli enti locali inducono a adottare 
significativi interventi di riduzione della spesa, di cui quella per il personale è parte 
sostanziale. 
In tal senso occorre procedere in un ottica attenta di razionalizzazione organizzativa 
salvaguardando il livello quali-quantitativo delle attività e dei servizi. 



L’ adozione di atti riorganizzativi, richiede un percorso di analisi, di definizione 
consapevole e se possibile condivisa con le parti interessate e infine di attuazione, si 
ipotizza pertanto che questo iter debba essere preceduto e accompagnato dagli 
opportuni atti dispositivi che consentano la continuità delle attività.  
Tra le aree organizzative nelle quali è prioritaria una riflessione, vi è quella tecnica, infatti 
dal 10.6.2009 è vacante la posizione di Direttore del Settore Urbanistica e in conseguenza 
è stato conferito all’Ing. Gianmauro Novaresi, titolare dell’incarico dirigenziale Progetti 
strategici e riqualificazione ambientale, l’incarico “ad interim” di Direttore del Settore 
Urbanistica. 
Per la copertura del posto dirigenziale vacante, in data 30.7.2009 è stata bandita una 
selezione pubblica; tale selezione non è stata, ad oggi, ancora espletata. 
Considerato quanto sopra, si ipotizza una razionalizzazione organizzativa che può portare 
ad una riduzione delle Direzioni dell’ area tecnica, quindi nelle more dell’adozione di un 
atto riorganizzativo, è opportuno provvedere a: 

1) l’attribuzione all’Ing. Gianmauro Novaresi, previa revoca dell’Incarico di Direttore 
del Settore Progetti Strategici e riqualificazione ambientale, dell’ incarico di 
Direttore del Settore Urbanistica e “ad interim” dell’incarico di Direttore del Servizio 
Progetti speciali; 

2) l’ attribuzione all’Ing. Fabio Fabbri, titolare dell’incarico dirigenziale relativo al 
Settore Qualità urbana, dell’incarico “ad interim” del Servizio Bonifiche/Energia; 

3) la revoca del suddetto bando di selezione attraverso l’adozione dei conseguenti 
atti da parte del Direttore del Personale e Organizzazione;  

Con successivi atti il Sindaco provvederà all’attribuzione dei sopra indicati incarichi 
dirigenziali, nonché alla definizione delle retribuzioni tenendo conto della complessità, 
responsabilità e impegno professionale richiesti, mentre il Direttore del Personale e 
Organizzazione provvederà alla sottoscrizione dei nuovi contratti individuali di lavoro ai 
sensi dell’art.110 del D. Lgs. 267/2000 e all’ adozione dei relativi atti che non comportano, 
comunque, alcun ulteriore impegno di spesa, in quanto vengono confermati i trattamenti 
economici attualmente in godimento. 
 
Sesto San Giovanni, lì 14.12.2009 
 
     Il Direttore del Settore Personale e Organizzazione 
        Sergio Melzi 
 
 


