
N. 336       SEDUTA DEL 16/12/2003 
 
OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA FIRMA DELL’ACCORDO DECENTRATO 
2003 AREA DIRIGENZIALE . 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
− Vista la relazione del Settore Programmazione e Gestione del Personale, 

allegata alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante; 

− Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000, come da foglio 

allegato; 

− Richiamato l’art. 134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000; 

− Ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda 

l’immediata eseguibilità della presente  deliberazione. 

 

DELIBERA 

 

1) Di prendere atto dell’ipotesi di accordo sottoscritto in data 28/11/2003 tra la 

Delegazione di Parte Sindacale  Area  Dirigenziale e la Delegazione di Parte 

Pubblica, che costituisce parte integrante del presente atto; 

2) di autorizzare il presidente della delegazione trattante alla sottoscrizione 

dell’accordo; 

3) di dare atto che l’impegno di spesa è già previsto nei competenti capitoli di 

bilancio 2003; 

4) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi 

dell’art. 134 comma 4 del D .Lgs. 267/2000. 

 
RELAZIONE 

 
Il C.C.N.L. Area della Dirigenza 01/01/02 – 31/12/03 1° biennio non è ancora 

stato sottoscritto. 

In data 28/11/03 si è tenuto un incontro tra le delegazioni di parte sindacale e 

quella di parte pubblica nel quale, prendendo atto della mancata firma dell’accordo 

nazionale hanno condiviso la necessità di dare comunque attuazione alla 

valutazione 2003 assumendo come riferimento la retribuzione di risultato 

concordata nel CCDI sottoscritto in data 18/07/02. 



Il testo dell’accordo è allegato al presente atto e ne costituisce parte 

integrante. 

L’importo trova capienza nei competenti capitoli del bilancio 2003 

Sesto San Giovanni, 17 dicembre 2003 
 

IL DIRETTORE DEL PERSONALE 
                                                                              Sig.ra Elia Peccini 

 
In data 28 novembre 2003 tra la Delegazione Trattante di Parte Pubblica composta 
da 
 
Marco Bertoli  Direttore Generale 
Elia Peccini   Direttore del Personale 
 
e la Delegazione Trattante di Parte Sindacale Area Dirigenziale composta da 
 
Massimo Piamonte  RSA dell’Ente 
Sergio Melzi   RSA dell’Ente 
Alessandro Meneghelli  UIL   Provinciale 
Claudio Tosi   CGIL Provinciale 
 
Viene stipulato il seguente Accordo Collettivo Decentrato Integrativo 2003 ai sensi 
dell’art. 4 del vigente CCNL 1998-2001 per l’Area Dirigenziale.  
 
1) Le parti, prendendo atto che il CCNL 2002/2003 Area della Dirigenza non è 

stato ancora sottoscritto, condividono la necessità di dare comunque attuazione 
alla valutazione 2003 assumendo come riferimento la retribuzione di risultato, 
pari a €. 136.862, concordata nel CCDI sottoscritto in data 18/07/2002. 

 
2) Le parti convengono che gli assi a cui ancorare la valutazione dei Dirigenti e le 

percentuali di utilizzo della retribuzione di risultato ad essi destinata sono, per il 
2003, così definiti: 

 
50% asse dei comportamenti organizzativi 
50% asse del rapporto obiettivi/risultati (piano dettagliato degli obiettivi 
assegnati nel  
  2003 a ciascun dirigente) 

 
3) Le parti convengono altresì di fissare nelle seguenti date la decorrenza di 

“ripesatura”, secondo il vigente Sistema di Valutazione, delle posizioni 
dirigenziali interessate a processi di riorganizzazione 

 
           Decorrenza 

 
a) Direzione Infrastrutture a Rete – Riqualificazione Urbana 01/06/2003 

     Mobilità 
 Direzione  Urbanistica      01/06/2003 
 Direzione  Impianti Opere Pubbliche     01/06/2003 
 



 tenendo a riferimento il Verbale di Concertazione sottoscritto in data 
22/05/2003 
  
 

b) Direzione Strutture ed Interventi alla Persona 
Direzione Progetti e Attività Sociali 
 

per i quali si sta concludendo un processo di riorganizzazione, sottoposto 
peraltro alle procedure normate dai CCNL 98/2001 - 31/3/98 e 1/4/98, che prevede 
la riunificazione delle attività sotto l’unica direzione 

 
           
         Decorrenza 
 
“Settore Servizi alla Persona e Promozione Sociale”  01/01/2004 

 
DICHIARAZIONE CONGIUNTA 

 
In attesa della definizione del nuovo contratto di lavoro, le parti si impegnano a 

proseguire il confronto per definire il fondo destinato a finanziare la retribuzione di 

posizione e di risultato, per l’anno 2003, partendo dai criteri che hanno determinato 

il fondo 2002. 

 


