N° 295 seduta del 19/11/2002

Oggetto: “Commissione per laformazione di graduatorie
relative all’ediliziaresidenziale”.

LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la relazione del Direttore Generale, allegata alla presente
deliberazione, di cui costituisce parte integrante, e ritenutala
meritevole di accoglimento;

- Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n°267/00;
- Richiamato I'art.134 comma 4 del D.Lgs. n° 267/00;

- Con voti unanimi espressi nelle forme di legge, anche per quanto
riguarda I'immediata eseguibilitadella presente deliberazione;

DELIBERA

1. di stabilire in euro 62,00 lorde, oltre gli Oneri Riflessi, il compenso
da erogarsi ai componenti della commissione per la formazione di
graduatorie relative all’'edilizia residenziale;

2. di disporre che alla liquidazione delle competenze provvederail
Settore Programmazione e Gestione del Personale, previa
presentazione di relativa ordinanza di pagamento;

3. di impegnare, per le attivitasvolte dalla commissione relative alla
formazione delle graduatorie una somma complessiva di euro
5.600,00 inclusi gli Oneri Riflessi da imputarsi al Tit. 1 Funz. 1
Serv. 1 cap. 15/99 “Gettoni di Presenza Consiglio/Commissioni
Comunali” del Bilancio 2002 dando atto che con I'occasione viene
impinguato di pari importo previo prelievo dal Tit. 1 Funz. 1 Serv.8
Cap. 2340 “Fondo di Riserva Ordinario” (reg. 2002/3233 — 5079)

RELAZIONE

Con deliberazione di C.C. n°61 del 28.11.2001 e stato approvato il
Regolamento Comunale per la nomina della commissione per la
formazione di graduatorie relative all’edilizia residenziale.

L'art.2 del Regolamento, nello stabilire la composizione della
Commissione con personale interno all’'Ente, dispone che essa
sia cosi costituita:

» 1 Presidente, da individuarsi in persona dotata di comprovata
esperienza nel Settore “Casa”.

1 Esperto in materie giuridico-economiche.

2 Esperti in materie socio-assistenziali.

1 Esperto in materie inerenti il Settore Casa.

1 Segretario della Commissione.

Y VVY



Sulla scorta di quanto disposto dal citato art.2, il Sindaco, su
proposta del Direttore Generale ha nominato, con proprio atto prot.
gen. n°85985 il 7 novembre 2002 Presidente della Commissione;
nonché con atto prot. gen. n° 86958 dell 8 novembre 2002, gli altri
componenti della Commissione.

Premesso che precedentemente al regolamento la Commissione era
costituita da esperti esterni all’Ente, per 'attivitadei quali era prevista
'erogazione di un gettone di presenza; considerato, inoltre, che la
commissione ha gia svolto la propria attivita nel corso del 2002 e
che, allo stato, si tratta di portare a conclusione il processo, con
I'analisi dei ricorsi, si propone di stabilire un compenso per ciascun
componente della commissione pari a € 62,00 lorde per ogni seduta
di lavoro.

Tali compensi saranno liquidati da Settore Programmazione e
Gestione del Personale previa presentazione di ordinanza di
liquidazione.

Si intende impegnare, per le attivitasvolte dalla commissione relative
alla formazione delle graduatorie una somma complessiva di €
5.600,00 inclusi gli Oneri Riflessi da imputarsi al cap. 15/99 “Gettoni
di Presenza Commissioni Comunali” del Bilancio 2002 dando atto
che con l'occasione viene impinguato di pari importo previo prelievo
dal Tit. 1 Funz. 1 Serv.8 Cap. 2340 “Fondo di Riserva Ordinario”.

Sesto San Giovanni, 13 novembre 2002

- Dott.Marco Bertoli



