
N. 288 SEDUTA DEL 12/11/2002

OGGETTO : Proroga convenzione fra l’Università degli Studi Milano – Bicocca e il
Comune di Sesto S. Giovanni.

LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la relazione del Direttore del Settore Progetti ed Attività Sociali allegata alla
presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante;

- Ritenuto di accogliere tale proposta;
- Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 49  - 1° c. del D. Lgs. n. 267/00, come da

foglio allegato;
- Richiamato l’art. 134  - 4° c. del D. Lgs  n.267/00;
- Con voti unanimi espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda

l’immediata eseguibilità dell’atto;

DELIBERA

1. di approvare la proroga della convenzione fra l’Università degli Studi Milano –
Bicocca e il Comune di Sesto S. Giovanni, secondo i termini dichiarati nella
relazione;

2. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.
134 – 4° c. del D. Lgs. 267/00.

RELAZIONE

Con deliberazione n. 91 del 30 novembre 1999, il Consiglio Comunale ha approvato
la convenzione fra l’Università degli Studi Milano – Bicocca e il Comune di Sesto S.
Giovanni con scadenza al 31 ottobre 2002.

La collaborazione tra questi Enti è risultata positiva e fruttuosa, pertanto si propone
il rinnovo della convenzione fino al 31 ottobre 2003 in quanto il Comune di Sesto S.
Giovanni e l’Università degli Studi Milano – Bicocca condividono l’intenzione di estendere
la collaborazione avviata in questi anni attraverso le convenzioni in atto fra i due enti e si
impegnano pertanto a definire entro l’anno un accordo quadro che fissi gli indirizzi e le
modalità di una collaborazione per l’attuazione dei rispettivi obiettivi strategici,
potenzialmente aperta a tutte le attività e le articolazioni dei due enti.

Entro il nuovo quadro di collaborazione strategica che si verrà così a delineare, la
convenzione di cui all’oggetto e le altre convenzioni in atto assumeranno la funzione di
definizioni operative dell’accordo quadro e, se necessario, saranno modificate e integrate
per recepire gli indirizzi in esso contenuti.

Si dà atto che la convenzione che si propone di prorogare non comporta alcun
onere economico né per il Comune né per l’Università e che l’articolato originario della
convenzione subirà delle mere modifiche materiali riguardanti la nuova denominazione del
Diploma in Servizio Sociale, le scadenze temporali, la modalità dei corsi di formazione e le



attività del Comune per l’a.a. 2002/2003, così come si evince dal testo della nuova
convenzione allegato.

Sesto S. Giovanni, 24.10.2002

             Il Direttore               Il Direttore
Settore Cultura Sport e Politiche Giovanili Settore Progetti e Attività Sociali

Dott. Federico Ottolenghi        Dott.ssa Chiara Previdi

CONVENZIONE FRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO – BICOCCA E IL
COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI.
Tra il Comune di Sesto San Giovanni rappresentato dal Direttore del Settore Progetti e

Attività Sociali dr.ssa Chiara Previdi e l’Università degli Studi di Milano - Bicocca

rappresentata dal Rettore prof. Marcello Fontanesi, preso atto:

a) della forte dinamicità che caratterizza la nostra società e in particolare i bisogni e le

relative risposte che il sistema delle politiche è chiamato ad attivare;

b) dell’autonomia delle Università, pensata anche per tener conto delle vocazioni territoriali

e per meglio rispondere ai fabbisogni formativi del mercato del lavoro;

premesso

- che si valuta essenziale attivare forme di collaborazione e di sinergia fra chi

istituzionalmente è chiamato a formulare percorsi formativi il più possibile coerenti con il

mercato del lavoro e istituzioni, enti locali preposti alla definizione e implementazione di

politiche sociali innovative rispondenti alle esigenze e alle dinamicità territoriali,

avvalendosi di figure professionali i cui percorsi formativi siano altrettanto coerenti;

- che si valuta importante per l’Università degli Studi di Milano – Bicocca e il Comune di

Sesto San Giovanni definire forme di collaborazione reciproche nell’ambito della messa a

punto di strumenti per la progettazione, implementazione e valutazione di politiche sociali,

coerenti con modelli di welfare mix che assumano sempre più caratteristiche di welfare

municipale, e nell’ambito della formazione di figure professionali che siano attori primari

delle politiche stesse;

- che ciò diviene ancora più  importante in considerazione  della  profonde  trasformazioni a

cui sono chiamate le politiche sociali (riforma dei servizi sociali, della previdenza, della



sanità), trasformazioni che assumono risvolti precisi sul fronte del mercato del lavoro e

della formazione

si conviene e stipula quanto segue:

Art. 1
Il  Comune di Sesto San Giovanni  mette a disposizione dell’Università degli Studi di

Milano – Bicocca per l’attività del Corso di Laurea in Servizio Sociale della Facoltà di

Sociologia, per tutta la durata della convenzione, proprio personale, il funzionamento dei

servizi del Settore Progetti e Attività Sociali e l’agibilità dei locali stessi, senza oneri per

l’Università.

Art. 2
L’Università degli Studi di Milano – Bicocca mette a disposizione del Comune di Sesto San

Giovanni per l’attività di studi, ricerca e formazione, per tutta la durata della convenzione,

ricercatori, docenti e attrezzature per il trattamento e l’elaborazione di dati, immagini,

produzione di ipertesti, senza onere per il Comune.

Art. 3
Entro un mese dall’approvazione della presente convenzione si insedia un Comitato

Tecnico Paritetico composto per l’Università dal Preside della Facoltà di Sociologia, o da

un suo delegato, e da un docente del Corso di Laurea in Servizio Sociale, nominato dal

Consiglio di Facoltà di Sociologia, e uno designato dal Senato Accademico; per il Comune

dal Sindaco o dall’Assessore ai Servizi alla Persona, dal Direttore e da un tecnico del

Settore Progetti e Attività Sociali.

Compito del Comitato è quello di seguire e verificare l’applicazione della presente

Convenzione definendo le attività a titolo oneroso e gratuito, anche in relazione a:

- reperimento finanziamenti per le attività indicate;

- attivazione e collaborazione per studi e ricerche nel campo delle politiche sociali.

Entro un mese dal suo insediamento il Comitato definirà i livelli di prestazione e le modalità

attuative delle stesse da garantire nel corso dell’anno accademico.



Art. 4
a) Il Comune autorizza il proprio personale a svolgere:

- le funzioni di professore a contratto ai sensi delle vigenti disposizioni;

- la collaborazione ad attività di ricerca;

- le funzioni di tutor per almeno 15 studenti;

- le funzioni inerenti all’organizzazione e alla guida dei tirocini professionali.

L’Università ha la competenza esclusiva nelle funzioni di designazione per la nomina a

professore a contratto titolare e vaglia le candidature dei docenti e dei tutor sulla base dei

criteri stabiliti dalla normativa universitaria vigente.

b) Il Comune si impegna a rendere disponibile all’Università la fruizione di impianti sportivi

e di attività di medicina sportiva nelle forme e nei modi da definire (sia nelle modalità

attuative che economiche).

Art. 5
L’Università assicura la messa a disposizione di docenti e altre risorse umane per attività di

consulenza, ricerca e formazione.

Collabora alla realizzazione di progetti di politica sociale anche attraverso l’utilizzo di fondi

speciali europei, nazionali e regionali.

Offre la disponibilità ad accessi prioritari per un numero concordato di partecipanti a corsi

di formazione attivati dall’Università.

Art. 6
Collaborazioni specifiche possono essere appositamente definite anche con altre Facoltà.

Art. 7
La gestione e l’applicazione organizzativa di quanto previsto dalla presente Convenzione

saranno stabilite dal Comitato Tecnico Paritetico di cui all’Art. 3.

Per quanto attiene all’anno accademico 2002/2003:

Il Comune di Sesto San Giovanni



- autorizza il Direttore del Settore Progetti e Attività Sociali per l’insegnamento

“Metodi e tecniche del Servizio Sociale 1”;

- mette a disposizione un’Assistente Sociale per svolgere il ruolo di tutor;

- mette a disposizione i Servizi come ambito di tirocinio;

- offre disponibilità ad effettuare interviste e visite guidati nell’ambito dei tirocini

presso i servizi territoriali

L’Università mette a disposizione, in relazione ai progetti specifici individuati dal Comitato

Tecnico

- risorse umane per l’informatizzazione dei dati finalizzati all’avvio di analisi socio-

economiche sulla popolazione;

- interventi formativi per gli operatori sociali del Comune di Sesto San Giovanni come

previsto dall’art. 5;

- concorso all’identificazione e reperimento di fondi europei, nazionali e regionali.

Art. 8

La presente Convenzione avrà termine il 31 ottobre 2003.

L’Università e il Comune si riservano comunque la facoltà di richiedere in ogni momento la
revisione della presente Convenzione ed eventuali modifiche dovranno essere concordate
dalle parti contraenti ed approvate dai competenti organi.
Sesto San Giovanni,

 Comune di Sesto San Giovanni Università degli Studi di Milano-Bicocca

Il Direttore Settore Progetti e Attività Sociali Il Rettore

Dr.ssa Chiara Previdi          Prof. Marcello Fontanesi


