N.

239 SEDUTA DEL 17/10/2006

OGGETTO: ARMA DEI CARABINIERI, COMPAGNIA DI SESTO SAN GIOVANNI —
PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA' PROMOSSE DALLE CIVICHE SCUOLE A.S.
20062007 — MODALITA'.

1)

2)

3)

LA GIUNTA COMUNALE

Vista l'unita relazione dell’Ufficio Civiche Scuole, di cui si condividono le conclusioni,
con la quale si propone di confermare per I'a.s.2006/2007 la riduzione del 40% sulla
retta di frequenza ai corsi proposti dalle Civiche Scuole a favore dei dipendenti
dellArma dei Carabinieri e dei loro famigliari (convivente o coniuge e figli) approvata
con deliberazione di G.C. n. 243 del 25.09.2003 per I'a.s. 2003/2004 secondo le
modalita tutte indicate in relazione;

Vista la deliberazione di G.C. n. 181 del 14/07/2006 che approva l'organizzazione dei
corsi e le modalita di iscrizione delle Civiche scuole a.s. 2006/2007, e che disciplina,
fra I'altro, le riduzioni concedibili a coloro che si trovino nelle condizioni previste e che
intendono iscriversi ai corsi delle Civiche Scuole;

Dato atto che I'Arma dei Carabinieri ha richiesto allAmministrazione Comunale il
rinnovo della agevolazione gia approvata con deliberazione di G.C. n. 243 del
25.09.2003;

Ritenuto di accogliere tale proposta;

Visti i pareri espressi a norma dell’'art. 49 — 1° comma del D.Lgs. 267/2000, come da
foglio allegato;

Richiamato I'art. 134 comma 4° del D.Lgs.267/2000;

con voti unanimi espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda 'immediata
eseguibilita della presente deliberazione;

DELIBERA

di approvare la riduzione del 40% e le modalita di concessione e di iscrizione indicate
in relazione, sulla retta di frequenza ai corsi delle Civiche Scuole a favore dei
dipendenti del’Arma dei Carabinieri, Compagnia di Sesto San Giovanni e famigliari
(convivente, coniuge e figli appartenenti allo stesso nucleo familiare) per ['A.S.
2006/2007;

di dare mandato al Direttore del Settore di procedere a tutti gli atti necessari per la
stipula di apposita Convenzione;

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134
- 4° comma del D.Lgs.267/2000.

RELAZIONE

Con deliberazione di G.C. n. 243 del 25.09.2003 é stata approvata una riduzione del 40%
sulla retta di frequenza ai corsi delle Civiche Scuole a favore dei dipendenti del’Arma dei
Carabinieri e familiari (convivente, coniuge e figli appartenenti allo stesso nucleo) per
I'a.s.2003/2004 .



Per I'anno scolastico in corso, la Compagnia dei Carabinieri di Sesto San Giovanni ha
richiesto di confermare la medesima riduzione, al fine di consentire al proprio personale e
ai famigliari 'accesso agevolato ai servizi offerti dalle Civiche Scuole

In ragione del naturale rapporto di collaborazione con 'Arma e stante la richiesta
presentata anche per I'anno scolastico 2006/2007 si ritiene di dover confermare quanto
gia approvato con la deliberazione di G.C. n.243 del 25.09.2003 e di approvare, per il
personale appartenente allArma dei Carabinieri, una riduzione sulla retta di frequenza pari
al 40%. La tassa di iscrizione é versata per intero.La quota complessiva, calcolata dagli
uffici preposti in base alle tariffe approvate con deliberazione di G.C.n.181 del 14.07.2006,
verra versata in una unica soluzione all’atto dell’iscrizione e non sono previste modalita di
rimborso alcuno in caso di rinuncia ai corsi.

Il presente atto non comporta impegno di spesa, il mancato introito conseguente alle
riduzioni che saranno applicate al personale dipendente delllArma dei Carabinieri e ai
famigliari sara calcolato a chiusura delle iscrizioni, sulla base dell’effettivo numero dei
richiedenti il servizio; sara quindi formalizzato I'eventuale scostamento previsto con la
deliberazione di G.C. n. 181 del 14.07.2006.

Ogni eventuale onere in uscita derivante dalla necessita di procedere a nuovi incarichi di
docenti verra impegnato con successivo e separato atto. Si propone pertanto di approvare
per I'a.s.2006/2007 la riduzione sulla retta di frequenza ai corsi proposti dalle Civiche
Scuole a favore dei dipendenti del’Arma dei Carabinieri e dei loro famigliari (convivente o
coniuge e figli), applicando uno sconto pari al 40% dando mandato al direttore del settore
di procedere a tutti gli atti necessari per la stipula di apposita Convenzione.
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