
 
N.  233              SEDUTA DEL   17/10/2006 
 
OGGETTO: PROROGA DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
CON N.1 OPERATORE AMMINISTRATIVO PRESSO GLI UFFICI DI STAFF DEL 
SINDACO ASSUNTO AI SENSI DELL’ART.13 DEL REGOLAMENTO COMUNALE 
SULL’ACCESSO E DELL’ART. 90 DEL D. LGS. 267/2000 - IMPEGNO DI SPESA 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

- Vista la relazione del Settore Programmazione e Gestione del Personale, allegata 
alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante con cui si propone 
la proroga del rapporto di lavoro a tempo determinato di diritto privato (intuitu 
personae) ai sensi dell’art.13 del Regolamento comunale  sull’accesso e dell’art. 
90 del D. Lgs.267/2000 con il Sig. Andrea Maggioni; 

 
- Ritenuta la proposta meritevole di accoglimento; 
 
- Visto l’art. 90 del D. Lgs.267/2000; 
 
- Visto l’art.13 del Regolamento comunale sull’accesso; 
 
- Visti i pareri ai sensi dell’art.49 del D. Lgs. 267/2000, come da foglio allegato; 
 
- Richiamato l’art.134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000; 
 
- Ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda 

l’immediata eseguibilità della presente deliberazione. 
 

DELIBERA 
 
1) di autorizzare la proroga del rapporto di lavoro a tempo determinato di diritto 

privato (intuitu personae) ai sensi dell’art.13 del Regolamento comunale  
sull’accesso e dell’art. 90 del D. Lgs.267/2000 con il Sig. Andrea Maggioni dal 
18.10.2006 fino al termine del mandato amministrativo del Sindaco, con 
inquadramento nella Cat. B - livello economico B3 e profilo professionale di 
Operatore Amministrativo; 

 
2) di dare mandato alla Direzione del Personale di adottare tutti gli atti conseguenti; 
 
3) di impegnare la spesa complessiva di € 17.656,58, così suddivisa: 

- € 5.193,12, di cui € 3.841,63 per retribuzione comprensiva di 13ma mensilità, 
€ 1.024,95 per Oneri Riflessi e € 326,54 per Irap, da imputare sui competenti 
capitoli del Bilancio 2006 

- € 12.463,46, di cui € 9.219,90 per retribuzione comprensiva di 13ma mensilità, 
€ 2.459,87 per Oneri Riflessi e € 783,69 per Irap, da imputare sui competenti 
capitoli del Bilancio 2007. 

 



4) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi 
dell’art.134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000. 

 
RELAZIONE 

 
Con atto n.103 del 12.4.2005 la G.C. deliberava l’autorizzazione all’assunzione a 
tempo determinato con rapporto di diritto privato (intuitu personae) ai sensi dell’art.13 
del Regolamento comunale sull’accesso e dell’art.90 del D. Lgs. 267/2000 del Sig. 
Maggioni Andrea, con inquadramento nella Cat. B3 e profilo professionale di 
Operatore amministrativo, per il periodo di 6 mesi, dando mandato alla Direzione del 
Personale di adottare tutti gli atti conseguenti. 
 
Il Direttore del Personale stipulava con il Sig. Maggioni Andrea un contratto 
individuale dei lavoro per il periodo dal 18.4.2005 al 17.10.2005. 
 
Con successivo atto n.253 del 18.10.2006 la G.C. deliberava l’autorizzazione alla 
proroga del rapporto di lavoro a tempo determinato per il periodo di un anno con il 
Sig. Maggioni Andrea, alle medesime condizioni, dando mandato alla Direzione del 
Personale di adottare tutti gli atti conseguenti. 
 
Il Direttore del Personale stipulava con il Sig. Maggioni Andrea un contratto 
individuale dei lavoro per il periodo dal 18.10.2005 al 17.10.2006. 
 
Visto che l’assunzione e la proroga sono state disposte per garantire appieno lo 
svolgimento delle iniziative e la puntuale esecuzione delle competenze assegnate 
agli Uffici di Staff del Sindaco e visto che tali motivazioni permangono a tutt’oggi, la 
Responsabile degli Uffici di Staff del Sindaco, con nota del 9.10.2006, ha richiesto 
che il rapporto di lavoro sia prorogato alle medesime condizioni fino al termine del 
mandato amministrativo del Sindaco. 
 
Si propone pertanto di prorogare il rapporto di lavoro a tempo determinato di diritto 
privato  (intuitu personae) con il Sig. Maggioni Andrea dal 18.10.2005 al termine del 
mandato amministrativo del Sindaco. 
 
Tale proroga comporta una spesa complessiva di € 17.656,58, così suddivisa: 
- € 5.193,12, di cui € 3.841,63 per retribuzione comprensiva di 13ma mensilità, € 

1.024,95 per Oneri Riflessi e € 326,54 per Irap, da imputare sui competenti 
capitoli del Bilancio 2006 

- € 12.463,46, di cui € 9.219,90 per retribuzione comprensiva di 13ma mensilità, € 
2.459,87 per Oneri Riflessi e € 783,69 per Irap, da imputare sui competenti 
capitoli del Bilancio 2007. 

 
 
Sesto San Giovanni, lì 12.10.2006 
 
        Il Direttore del Personale  
                         Sig.ra Elia Peccini 


