Il Sindaco sottopone alla Giunta Comunale I'allegata proposta di delibera avente per
oggetto:

PIANO PARTICOLAREGGIATO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2008 - VERIFICA SULLO
STATO DI AVANZAMENTO DELLE ATTIVITA' - PRESA D’ATTO.

LA GIUNTA COMUNALE
- Vista l'allegata proposta di delibera;
- Ritenuto di approvarla, riconoscendone il contenuto;

- Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 - 1° comma del D. Lgs. n. 267/00, come da
foglio allegato;

- Richiamato l'art. 134 - 4° comma del D. Lgs. n. 267/00;

- Con voti unanimi, espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda I'immediata
eseguibilita della presente deliberazione;

DELIBERA
1. di approvare, I'allegata proposta avente ad oggetto:

‘PIANO PARTICOLAREGGIATO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2008 - VERIFICA
SULLO STATO DI AVANZAMENTO DELLE ATTIVITA’ - PRESA D’ATTO. ©

2. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.
134 - 4° comma del D. Lgs.n. 267/00.

ALLEGATI:

Proposta di deliberazione (1 pagina)

Relazione a firma Sig. Melzi per il Direttore Generale (1 pagina)
Schede di verifica sullo stato di avanzamento delle attivita (78 pagine)
Foglio Pareri (1 pagina)



OGGETTO: Piano particolareggiato degli obiettivianno 2008 — Verifica sullo
stato di avanzamento delle attivita— Presa d’atto

LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la relazione della Direzione generale, allegata alla presente deliberazione di
cui costituisce parte integrante;

- Visti i pareri espressi in base all’art. 49 del decreto legislativo 18/8/2000, n. 267,
come da foglio allegato;

- Richiamato I'art. 134 comma 4° del decreto legislativo 18/8/2000 n. 267;

- Con voti unanimi, espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda
'immediata eseguibilita della presente deliberazione;

DELIBERA

1) di approvare la relazione del Direttore generale;

2) di prendere atto delle schede di verifica sullo stato di avanzamento delle attivita
ordinarie e di innovazione allegate, che costituiscono una verifica intermedia ed in
alcuni casi correttiva, dei programmi/progetti costituenti il Piano particolareggiato
degli obiettivi approvato con deliberazione di G. C. n. 101 del 28 marzo 2008;

3) didichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.
134 comma 4° del decreto legislativo 18/8/2000 n. 267.

Relazione

Con deliberazione di G.C. n. 101 del 28 marzo 2008 sono stati adottati il Piano esecutivo
di gestione — Esercizio 2008 ed il Piano particolareggiato degli obiettivi;

Quest'ultimo strumento € il prodotto di una assegnazione ragionata degli obiettivi,
intervenuta tra la Direzione generale e la dirigenza, fondata sulla conoscenza condivisa di
disponibilita finanziarie, strumentali ed umane;

Tra gli obiettivi di quest’anno concordati, comuni a tutte le direzioni:

1) la realizzazione dei programmi indicati negli strumenti di programmazione e loro
gestione e coerenza con gli obiettivi di gestione affidati alla direzione, attuata
attraverso la definizione dei programmi/progetti del settore e una verifica nel mese di
giugno sullo stato di avanzamento delle attivita



2) l'applicazione degli indicatori nel sistema del controllo di gestione, come strumenti
operativi che consentano alle direzioni di accertarsi, nel breve termine, del grado di
conseguimento degli obiettivi della pianificazione strategica e dellandamento della
gestione

Altra novita [lattivazione, in forma sperimentale, del controllo di gestione sugli
investimenti, in particolare su un’opera per ogni settore di area tecnica per controllare e
governare lo svolgimento della procedura

La verifica nel mese di giugno sullo stato delle attivita rappresenta un’occasione per
confermare gli obiettivi concordati, ma anche per modificare, in virtu di eventi non
prevedibili né programmabili, i contenuti ed i termini di realizzazione dei programmi di
settore;

Alla presente proposta di deliberazione si allegano le schede di verifica sullo stato di
avanzamento delle attivitda sia ordinarie sia di innovazione riguardanti i singoli settori,
eventualmente rinegoziate tra direttori di settore e Direzione generale, affinché la Giunta
Comunale ne prenda atto.

Sesto San Giovanni, 21/07/2008

p. Il Direttore generale

dottor Marco Bertoli

Il Direttore del Personale
dell’Organizzazione
Sig. Sergio Melzi



