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lﬂ; CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI
N MEDACLIA D ORO AL VALOR MILITARE
BREF Deliberazione della Giunta Comunale
N. 211 del 26.06.2013

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI E CONSORZIO CS&L - CONSORZIO
SOCIALE S.C.A.R.L. DI CAVENAGO BRIANZA (MB):
SERVIZI DI MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO, DEGLI ARREDI E RECINZIONI - ANNO 2013/2014.

VERBALE

Il 26 giugno 2013 alle ore 14,40 nel palazzo comunale di Sesto San Giovanni, riunita la Giunta
comunale, sono intervenuti i Signori:

N. progressivo Cognome e Nome Quadlifica Presenze
1 Chittd Monica Sindaco Si
2 Zucchl Claudio Vicesindaco Sl
3 Cagllani Felice Assessore Sl
4 lannizzi Elena Assessore Sl
5 Innocenti Rita Assessore S|
6 Marini Edoardo Assessore NO
7 Montrasio Virginia Assessore SI
8 Perego Roberta Assessore Si

Partecipail Segretario generale Gabrlella Di Girolamo.

Assume la presidenza il Sindaco Monica Chittd, che riconosciuta legaie I'adunanza dichiara
aperta la seduta.




CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI
MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Convenzione fra Il Comune di Sesto $.G. @ Consorzio Cs&L - Consorzio Sociale S.C.aR.L. di
Cavenago Brianza (MB):
SERVIZ! DI MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO, DEGLI ARRED! E RECINZIONI- ANNO 2013/2014

LA GIUNTA COMUNALE

Vista I'allegata relazione del Settore Qualitd Urbana e condividendone le motivazioni
concluslonl;

Visti | pareri espressl a norma dell’art, 49 - comma 1 del D. Lgs 18/8/2000 n. 267, come da fogllo
dllegato;

Richiamato I‘art, 134 - 4° comma del D. Lgs. 18/8/00 n. 267;

DELIBERA

1) di approvare la “convenzione fra la Cittd di Sesto San Glovanni ed il Consorzio Sociale
Cs&lL S.C.ar.l di Cavenago Brianza (MI)per 1 servizi di manutenzione del verde pubblico
degli arredi e recinzioni®, compresl gil elaborati seguentt:

capitolato speciale;

programma bagnature di soccorso su alberate;

conslsienza delle aree a verde oggetio di monitoragglo e manutenzione;

check-list inferventi di manutenzione nel glardinlnegll asli nido e nelle scuocle
maieme;

elenco prez unitari;

o Planimetria aree a verde pubblico

2) dare mandato al dirigente dl adoitare tutti gll atti conseguenti e necessari, compreso
I'l'mpegno di spesa parl a complessivi 149.755,00 (IVA 22% Inclusa)

3) dichlarare la presente deliberazione Immediatamente esegulbile ai sensi deli‘art. 134 - 4°
comma del D. Lgs. 18/08/00 n. 267.

Ihdireftor
Fabbri



CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI
MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Qualité Urbana

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SESTO S.G. £ CONSORZIO Csél. - CONSORZIO SOCIALE S$.C.A R.L. DI
CAVENAGO BRIANZA (MB):

SERVIZI DI MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO, DEGL! ARREDI E RECINZIONI - ANNO
2013/2014.

RELAZIONE

Nel mesl scorsl, considerata I'esperienza posttiva maturata nelle prime cinque
convenzioni, ovvero biennio 2004/2006, blennlo 2006/2008, e anni 2008/2009, 2009/2010
e 2010/2011, olire alia copertura del periodo transitorio 2011/2012, e ali‘affidamento a -
seguito di procedura aperta per I‘anno 2012-2013, st sono awuli contatti con
rappresentanti del consorzio affidatario CS&L per valutare la possibliita di  proseguire
con | serviz effettuati I'anno passato ed In scadenza Il 02/07/2013. Nel mesl scorsi &
stata programmata una riorganizzazione del servizi di iglene urbana che prevede lo
scorporo, dall‘appalto relativo, del servid di pullia del verde per creare,
congluntamente al servizi di manutenzione del verde pubblico, un nuovo modelio
gestionale denominato “cura del verde®. Questa nuova organizzazione richiede Ia
sincronia delle scadenze degii affidamenti In essere. Poiché & previsto, per Il nuovo
servizio di igiene urbana, uno specifico bando ed una procedura di affidamento che sl
concluderd attomo all‘inizio del prossimo anno, & necessarlo proseguire, per una durata
cautelativa di 9 mesi, con | servizl secondo I'atiuale organizzazione.

I servi ormal a regime relativi alla “piccola manutenzione del glardini® alia “bagnatura
dl soccorso” e alla *manutenzione specialistica di carpenteria metallica, muratura e
falegnameria®, hanno dato rspondenza alle necessitd dell’ Amministrazione, come
ausplcato, facendo fronte ad alcune situazionl critiche sul territorio, le cul specificita Il
grosso appaito di manutenzione del verde, per sue proprie dimensioni e caratteristiche
non pud coprire. .

Pertanto sl & ritenuto di mantenere anche nelle alie aree a verde di perfinenza delle
scuole mateme Il servizio di “plccola manutenzione dei giardini” .

Tale servizio Inolire, assorbird anche I‘attivitd di “manutenzione specialistica di
carpenteria metallica, muratura e falegnameria® mediante I‘aggiunta di una unttda
lavorativa.

Il servizio di bagnature dl soccorso verrd nuovamente eseguito con importo Inferiore a
quello dello scorso anno In quanto Il periodo di affido ferminerd nel mese. di  aprile,
epoca in cul dowebbe subenirare un nuovo strumento manutentivo, ed Inoitre
I"introduzione delle sacche di adacquamento da 80 it ha consentito di ridurre Il numero
dl bagnature settimanil verificandosi meno dispersione dell’adacquamento.

Il nuovo affidamento nel complesso sl propone pertanto dl redlizare le seguenti
attivita: ; '



Interventi di bagnatura di soccorso delie nuove plantumazion! arboree prive di 4
implanto di imMigazione (es. poste su fomelio stradaile); -
inferventi di monltoragglo del fabbisogni manutentivi e della piccola manutenzione
del verde e degll arredi del giardini e delle aree a verde degil aslil nido e delie scuole
mateme

- Inferventi dl manutenzione speciallzata delie recinzioni ed arredi esistenti nelie aree

verdl, che copre le necesslia di opere di fabbro, falegname e muratore.

La scelta di utiiizzare le cooperative sociall di tipo B per le attivitd sopra evidenziate, &
motivata dalle seguentl considerazioni:

1) ha la finalitd soclale di favorire I'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati,
residenti a Sesto San Glovanni, cosi come previsto dalla normativa delle Cooperative B;
2) Infende copirire Il fabblsogno di attivitd che per motivi di minuzia, diversificazione e
dislocazione In molie parti del temitorio, piuttosto che per tipologia particolare di iavoro,
non sono sempre programmabiii @ vanno dettagiiate secondo le condizionl locall, <~ :

e della specializzazione delle lavorazioni, o

3) le attivitd non confilggono con e alire attivita svolte dagii appah‘m‘orl gl operan ,( ~—

sull’Intero feritorio;

Sl & Individuato Il Consorzio CS&L in quanto comprende un rievanie numero di

cooperative (vedasl elenco aliegato).

| termini economici contenutl nella convenzione e nel capltoiato speciale, offerti dal

Consorzio Sociale S.C.a R.L. di Cavenago Brianza (Mb) con | quall vengono garantiti |

servizl sl ritengono congrul e sono pid specificotamente:

- bagnature di soccorso nuove plantumazioni arboree: € 16.470,00 iva 22% Inclusa;

-monitoragglo e piccola manutenzione del giardini: € 90.5865,00 iva 22% Inclusa ©
materiale di consumo per un importo di € 12.505,00 iva 22% inclusa;

- manutenzione specialistica di recinzioni e arredi del glardini (mediante estensione del

servizio di piccola manutenzione): € 30.195,00 iva 22% Inciusa; .

par a complessivi € 149.755,00. (VA 22% inclusa)

L’affidamento avvenda mediante Convenzione, al sensl deli‘art 5 delia legge 381 del
08/11/91 di cul sl dliega ia bozza, con durata di 9 mes a partire, dal 02/07/2013 , e sard
discipiinata da un Capitolato speciale ed elenco prezzi ad essa allegati, oltre agll alir
allegatl descrittivi. Si ritiene stante |l carattere {ransitorio deli‘affidamento In oggstto e
I’attuale convenzione stipulata sempre con CS&L al senst delia legge 381 ed a segulto
d procedura- di evidenza pubblica esperita, di poter affidare nuovamente ai
medesimo soggetto, che ha positivamente sin qul operato, senza ulteriore procedura
pubblica del medesimi serviz,

L'affidamento del servizl e del lavori ha esplicite finailid soclall, in quanto |i iavoro
sard svolto anche da soggetti svantaggiatl, e potrd riguardare progetti per Ii
coinvoigimento di soggetti presenti sul territorio comunaie.

Per quanto sopra, sl propone, per quanto di competenza facendo saiva quelia
propria del Dirigente di:

approvare la “convenzione fra la Ciiéi di Sesto San Gilovanni ed Il Consorzio
Soclale CS&L S.C.a r.l. dl Cavenago Brianza (MDper | servizl dl manutenzione del
verde pubblico degll arredi e recinzioni®, compresi gli elaborati seguenti:

1) capltolato speciale;

2) programma bagnature di soccorso su alberate;

3) consistenza delle aree a verde oggetto di monitoraggio @ manutenzione;

4) check-ist Interventi di manutenzione nel glardini.negll asiii nido e nelle

scuole mateme;
5) elenco prezz unitari;



6) Planimetria aree a verde pubblico

dare mandato al diigente di adottare tuttl gll atfi conseguenti @ necessar,
compreso |'lmpegno di spesa pari a complessivi 149.765,00 (VA 22% Inclusa)

dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguiblie al sensi deli‘art.
134 - 4° comma del D. Lgs. 18/08/00 n. 267.

Distinti saluti

i

LSE‘K[ORE

Sesto San Glovanni, 26 giugno 2013

1)) Bozza di convenzione
2) caplitolato speciale;

3) programma bagnature di soccorso su alberate;

4) consistenza delle aree a verde oggetio dl monitoraggio e manutenzione;

5) check-list interventi dil manutenzione nel glardini, negli oslli nido e scuole
mateme;

6) elenco prezz unitar;
D planimeiria aree a verde;

o
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Pl CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Seftore Qualitd urbana

CONVENZIONE TRA LA CITTA’ Di SESTO SAN GIOVANNI ED IL CONSORZIO CS&L CONSORZIO
SOCIALE $.C.ar.l. DI CAVENAGO BRIANZA (MB)
SERVIZI D} MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO, DEGLI ARREDI E RECINZIONI- ANNO
2013/2014

La Cittad di Sesto San Giovanni, al fine di creare opportunitd di lavoro per le persone
svantaggiate, indicate nell'art. 4 della Legge 381/91 e successive modificazionl, in applicazione
del principl contenuti nell’art.5 della Legge 381/91 per la fomitura di beni e servizi diversi da
quelli socio sanitari ed educativi, sHpula la presente convenzione con il Consorzio CS&L Consorzio
Sociale.

Indata.......cceeeeee. tra la Citta di Sesto San Glovanni che di seguito, per brevitd, verrd chiamato
Comune o Ente, con sede In con sede in Plazza della Resistenza, 20 C.F. n 02253930156 — P.l. n.
00732210948 rappresentato dall'ing. F. Fabbri, In qualitd di Direttore del Settore Qualitd Urbana,
nato o CHNEEERENNS ? e 1l Consorzio Soclale “CS&L" che di seguito vera
chiamato Consorzio, con sede in enago Brianza (MI}) Strada Comunale Basiano-Cavenago,
C.F. 02239200963 iscritto nella sezione “C” al n. 10 dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali,
nella persona dsl suo procuratore genercle commercucle Sig. Marco Spreafico, nato q MR il

e residente in (5 abifitato alla sottoscrizione
del presente afto come da Procura notanle n° dl repertoﬂo 74462, n° di raccolta 18916 -
allegata alla presente;

Visti: gll articoli 1, 2, 3, 4, 5, 8, 9. della Legge 381/91; I'articolo 20 della Legge 52/96, 'articolo 11
della Legge Regionale 21/03; il Regolamento CE n°® 1422/2007 della Commissione del 04/12/2007
pubblicato sulla GUCE L317 del 05/12/2007

PREMESSO

che con deliberazione della Giunta Comunale n ..... del.......... & stato autorizzato |'affidamento

alla cooperativa dei servizi di;

1. piccola manutenzione del verde e degli arredi programmata e In base a monitoraggio
appositamente effettuato nel giardini comunali e nelle aree a verde di pertinenza degli
asili nido;

2. bagnatura di soccorso di alcune alberature stradali e aree verdi prive di inigazione
automatizata; .

3. manutenzione specidlistica di recinzioni e arredi dl giardini e aree a verde di pertinenza

degli istituti scolastici su richiesta;

120097 Sesto San Glovanni (Ml), Plazza della Resistenza, 20 - www.sestosg.net
Segreteria tel. 02 24 96 332 fax 02 24 96 442 e-mail: a.caporale@sestosg.net
Codice fiscale 02253930156 ~ Partita IVA 00732210968



che con |'affidamento al Consorzio delle attivitd oggetto della convenzione, I'Ente si propone
I'obiettivo di favorire I'inserimento iavorativo di persone svantaggiate;

che la scelta del convenzionamento con il Consorzio & motivata dalla volonta di favorire i finl
sociali del Consorzio stesso e dali'esperienza positiva maturata nelle precedenti fre convenzionl
che hanno coperto i primi cinque anni di servizio;

che il Consorzio & stato individuato nel rispetto delle modaiité di cui all'art. 5 della Legge 381/91
e delia LR. 21/03 in materia di fomniture di beni e servizi diversi da quelli socio sanitarl ed
educativi; -

che la sottoscrizione della convenzione comporta la spesa di € 149.755,00 complessivi (IVA 22%
compresq);

che I'affidamento dei servizi aggetto della presente convenzione ha carattere strategico, per la
durata di 9 mesl, in aree a verde di particolare interesse per ubicazione e/o criticitd specifiche;

S| CONVIENE

A. di affidare al Consorzio |'esecuzione di tuttl i lavori, le fomiture, 1l nolo delle atirezzature e
tutte le prestazioni occorrenti per lo svolgimento dei servizi di:

1. piccola manutenzione del verde e degli aredi programmata e in base a monitoraggio
appositamente effettuato nei giardini comunali e nelle aree a verde di pertinenza degli
asili nido;

2. bagnatura di soccorso di alcune alberature stradali e aree verdi prive di imigazione
automatizzata; ;

3. manutenzione specialistica dl recinzionl e arredi di giardini @ aree a verde di pertinenza
degll istituti scolastici su dichiesta;

B. L'affidamento viene concesso ed accettato sotto l'osservanza plena, assoluta ed
inscindibile delle norme, condizioni, pattl @ modalita dedotti e risultanti dagll.allegati:

capitolato speciale;

consistenza e programma delle bagnature di soccorso;

consistenza aree oggetto degli Interventi di piccola manutenzione;

check-list interventi di piccola manutenzione,

elenco prezz;

planimetria aree a verde pubblico;

e S

sottoscritti dai contraenti per presa visione ed in segno di accettazione;

C La convenzione ha termine di 9 mesi a partire dalla stipula della stessa, previsto per il 02
juglio 2013;

D Il Consorzio siimpegna:

1 ad organizare I'attivitd lavorativa implegando In essa persone in condizione di
svantaggio, come previsto dall’art. 4 della legge 381/91;

2 ad impiegare per I'espletamento delle attivitd, oggetto della convenzione, operatori e
volontari di cooperative consociate in possesso del requisitl di professionalitd utlli alla
comretta gestione dell'attivitd. Gli operatori ed i volontari devono essere dettagliati in due
distinl elenchi debitamente softoscritti @ contenenti tutte le informazionl possibili a
definire la posizione e professionalitd di ognuno {figura professionale, qudlifica livello,
fitolo di studio, etc.). Il Consorzio si assume la responsabilitd in merito alla veridiclid dei
dati sotto riportati;

3 anominare quall responsabili dello svolgimento delie attivitd di manutenzione I sigg.:
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- Danlele Tumiati per | servizi di cul ai punti A1 ed A3
- Moro Imerio per Il servizio di cul al punto A2
e per gli inserimenti lavorativi il sig. Lorenzo Canafoglia e il sig. Casarini Andrea;

4 ad utilizare i soci volontari nel rispetto delle norme contenute nell'art. 2 della Legge
381/91 per prestazioni complementar e non sostitutive a quelle degli operatori;

5 arispettare, per il personale impiegato nell'attivita e per le persone svantagglate inserite,

tutte le norme e gii obblighi assicurativi, applicando le condizioni normative non inferiorl a
quelle previste dal Contratto Nazionale di Lavoro delle Cooperative Soclali.
Il Comune potra richiedere al Consorzio, in qualsiasi momento, I'esibizione del libro
matricola, DM 10 e foglio paga del lavoratori implegati, al fine di verificare la cometia
attuazione dagli obblighi inerentl I'applicazione del CCNL di riferimento e delle leggi in
materia previdenziale, assistenziale e asslcurativa;

6 ad assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto di tutte le norme vigenti in materia di
gz prevenzione infortuni ed igiene del lavoro;

7 ad assumersi qualsiasl responsabillits ed onerl nei confrontl dell’Ente o di terzi nei casi di
mancata adozione di quel provvedimenti utili alla salvaguardia delle persone e degli
strumenti coinvolti @ non nella gestione del servizio;

8 a garantire, sulla base del conispettivo concordato, I'inserimento lavorativo di aimeno
due persone in condizioni di svantaggio, appartenenti alle tipologie indicate dall'art. 4
della Legge 381/91, per tutta la durata della convenzione; alle condizioni e con le
modalitd stabilite e regolate da apposito “protocollo d'Intesa” che verrd sottoscritto dal
Consorzio e dal Settore Servizi Soclali del Comune entro 30 giomi dalla stipula della
presente.

9 atrattare con la dovuta riservatezza tutte le informazioni relative alle situazioni soggettive
delle persone inserite nell'attivitd lavorativa rispettando la Legge 196/03;

10  aseguire e rispettare le indicazioni e le modalitd esecutive ed ogni altro criterio operativo
previsto dal gid citato capitolato d’oneri e sulla base della stima del lavori e dell' Elenco
prezd

11 a tfrasmettere all'Ente, all'inizio del servizio, un elenco nominativo delle persone
svantaggiate inserite al lavoro, contenente per ogni persona la tipologia di svantaggio, il
tipo di rapporto di lavoro, e ogni altra informazione venga ritenuta necessaria dalle parti.

12 1| Consorzio si impegna a tenere sollevata I'Amministrazione Comunale da ogni
responsabilitd per danni che derivassero a terzi In dipendenza dell’aftivita della presente
Convenzione. A garanzia di eventuali danni che potrebbero essere arrecati a strutture,
persone o cose Il Consorzio stipulerd adeguata polizza assicurativa.

A. Un referente designato dal Consorzio ed un rappresentante dell'Ente Iinviante
disporranno un progetto personalizzato di sostegno e di inserimento lavorativo per le
persone svantaggiate. Le modalitd di inserimento a favore della persona svantaggiata
inserita competono, nel rispetto del progetto personalizzato concordato, al Consorzio.

C. I Comune si impegna ad erogare per la fomitura dei servizi convenzionati il comispettivo
stabilito in complessivi € 149.755,00:

1. € 120780.00 {centoventimilasettecentoottanta/00) IVA 22% compresa, come

canone attivitd suddiviso per 9 menslitd ed € 12.505,00 per la fornitura di

materiale di consumo necessario agll interventi, relativamente al servizio di
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Piccola manutenzione de! verde e degll arredi nel giardinl- ed agll interventi di
manutenzione specializzata delle recinzionl e degli arredi delle aree a verde. Gli
Interventi oggetto del servizio sono Individuati e in base a monitoraggio
appositamente .effettuato, e gli importi da cormispondere secondo quanto
previsto dal capitolato speciale;

2, € 16.470,00 {euro sedicimilaquattrocentosettanta/00) {(euro
ventitremilasettecentonovanta/00) IVA 22% compresa, relativamente al servizio di
Bagnatura di soccorso di alberature stradall da corispondere secondo le
corispondentl voc! di Elenco Prezzi e secondo consistenza e programma di cul
all'allegato nr 2.

D. | Pagamentl per i servizi fomiti dal Consorzio CS&L, verranno effettuah secondo le seguent]
modalitd:

a) Per gl interventi relativi alla “piccola manutenzione del verde e degll arredi nei giardini* e
alla “manutenzione specializata delle recinzioni e degll arredi del giardini” in base al

monitoraggio effetiuato appositamente, un canone annuo suddiviso in 9 rate mensili - .
posticipate. mentre il materiale d consumo verrd liquidato al raggiungimento di importi :
minimo € 2.000,00 di acquisti effettuati (IVA compresa) e a saldo degli acquisti prevlc\

presentazione fatture acquisti;

b) Per gil interventl relativi alla bagnatura di soccorso di alberature stradali, a misura, in base

all'elenco prezzi unltan allegato, al raggiungimento di un importo minimo di € 12.000,00 (IVA"

inclusa).

| pagamenti, saranno effettuatl a fronte della presentazione di regolari fatture, previa
conferma da parte del Settore di competenza, ed entro entro 60 gg data fattura fine mese,
senza ulteriore atto deliberativo e nell'ambito della spesa autorizzata.

Per la liquidazione degli interventi non previsti nell'Elenco prezz unitar, sl fara riferimento al
Listino prezzi della C.C.L.A.A., con I'esclusione del punto 3} delle “"Avvertenze Generall”,
(1%trimestre 2013) e del Bollettino Assoverde 2012-2014.

Lo svincolo delle polizze fidejussorie sard disposto a emissione del previsto CRE del servizio.

Per ritardati pagamenti I’'Ente si impegna a versare al Consorzio gli interessi di legge.

G. La presente convenzione pud essere risolta dal due contraenti nel casl di mancato rlspetto
delle prescrizioni contrattuali dovute a:
o grave inadempimento da parte del Consorzio da contestarsi a mezo di
. Raccomandata con ricevuta da parte dell'Ente;
o ritardato pagamento dei comispettivo da parte dell'Ente per olire tre mesi.
nel caso dl mancato Inserimento lavorativo, da parte del Consorzio, delle persone
svantaggiate di cui al punto D-1 della presente Convenzione;

H Le eventuall controversie saranno risolte per via ordinaria.
Il Tribunaie competente & Monza.

I. A garanzia della regolare esecuzione dell'attivitd, it Consorzio costituird una cauzione di €
5987,50 parl al 5 % dell'importo annuo netto, mediante fidejussione rilasciata da idoneo
istituto, valida per la durata della convenzione, che verrd restituita 30 giomi dopo I'emissione
del C.R.E

L. Tutte le spese inerenti e conseguenti alla stipula della presente convenzione sono a carico del
Consorzio.

M. Sono inolire parie integrante della convenzione, anche se non materiaimente allegati, i
seguentl documenti:
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— copia dell'iscrizione all' Albo Regionale delle Cooperative Sociali nelle specifiche sezion;
- procura al frmatario del Sig. Spreafico Marco

-~ elenco operatori;

— elenco volontari;

- garanda fidejussoria;

-~ polizza assicurativa;

N. L'Ente nomina quali referentl per il Settore Qualitd Urbana la Dr. Agr. U. Biino per: le
bagnature di soccorso, la piccola manutenzione del verde e degll arredi, la manutenzione
specializzata delle recinzione e degll aredi;
la Dr. D. Zappaterra per Il Settore Servizi alla Persona e Promozione Soclale, relativamente alla
programmazione e verifica degll inserimenti lavorativl, 0. suo delegato a cul il Consorzio si
rivolgerd per qualsiasl problema di carattere organizativo e gestionale.

Copia della presente convenzione sard inviata a cura dell’Ente al Servizio Cooperazione della
Regione Lombardia.

Letto, confermato e sottoscritto.

Sesto San Giovanni, Il ...............

Per liComune di §esto San Giovanni Per Il Consorzio
Il Diréjtore del Seffore Qualitd Urbana Sig Marco Spreafico
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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI
MIDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Pareri espressi ai sensi dell’art, 49 d. igs. n. 267 del 18.08.2000 sulla proposta di deliberazione
relafiva a:

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SESTO S.G. E CONSORZIO CS&L - CONSORZIO SOCIALE S.C.A R.L. DI CAVENAGO
BriaNzA (MB):
SERVIZI DI MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO, DEGL! ARREDI E RECINZIONI- ANNO 2013/2014

PARERE SULLA REGOLARITA TECNICA: FAVOREVOLE

Sesto San Glovanni 20/06/2013

I\Direttore Hel seitore

PARERE SULLA REGOLARITA CONTABILE:..... J M@WQ {)}L
R\M / Sesto San Giovannl Q’; \ 6 \'2«045 .

ipgishblie del servizio finanziario

R“?(‘ ok A383



Letto approvato e sottoscritfo

Il Presidente

Monica Chittd

CERTIFICATO DI PUBBLUICAZIONE
Si certifica che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’albo pretorio di questo

Comune dal........iiiiiiiinin, per 15 giorni consecutivi.

Sesto San GIiovaNN ... ereieeieiane.
Il Funzjpnario
Anna Lyci

\

Firmato digitalmente da

PATRIZIA MORANDI
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