
 
 
 

 
 

Deliberazione della Giunta comunale 

 

N. 146 del 20/04/2010 

 
 
CCNL DELL’AREA DELLA DIRIGENZA DEL COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 2006/2009 – 

APPLICAZIONE - BIENNIO ECONOMICO 2006/2007.  
 

 

 

 
 

VERBALE 

Il 20 Aprile 2010 alle ore 10.00    nel palazzo comunale di Sesto San Giovanni, convocata la Giunta 

comunale, sono intervenuti i Signori: 

 

 
 
 

N. progressivo 
 
   Cognome   e    Nome 

 
Qualifica 

 
Presenze 

 

               1 

 

               2 

 

               3 

 

               4 

 

               5 

 

               6 

 

               7 

 

               8 

 

               9 

 

             10 

  

   Oldrini                 Giorgio 

 

   Morabito            Demetrio 

 

   Amato                Vincenzo 

 

   Brambilla            Ersilia 

 

   Chittò                 Monica 

 

   Di Leva               Pasqualino 

 

   Pozzi                   Alessandro 

 

   Teormino            Lucia 

 

   Urro                     Giovanni 

 

   Zucchi                Claudio 

 

 Sindaco 

 

 Vicesindaco 

 

 Assessore 

 

 Assessore 

 

 Assessore 

 

 Assessore 

 

 Assessore 

 

 Assessore 

 

 Assessore 

 

 Assessore 

                      

               SI 

                

               SI 

 

               SI 

 

               SI 

 

               NO 

 

               SI 

 

               SI 

 

               SI 

 

               NO 

 

               SI 

 

 

Partecipa il Segretario generale Giovanni Romagnano.  

Assume la presidenza il Sindaco Giorgio Oldrini ,  che riconosciuta legale l’adunanza dichiara 

aperta la seduta. 



 
 
 
 

 

 

Il Sindaco sottopone alla Giunta comunale l’allegata proposta di delibera avente per oggetto: 

 

CCNL DELL’AREA DELLA DIRIGENZA DEL COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 2006/2009 – 

APPLICAZIONE - BIENNIO ECONOMICO 2006/2007.  
 

   
 

 

   

LA GIUNTA COMUNALE 

 

- Vista l’allegata proposta di delibera; 

- Ritenuto di appovarla, riconoscendone il contenuto; 

- Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 – 1° comma del D. Lgs. n. 267/00, come da foglio 

allegato; 

- Con voti unanimi, espressi nelle forme di legge; 

DELIBERA 

 

- di approvare la proposta avente per oggetto: 

 

CCNL DELL’AREA DELLA DIRIGENZA DEL COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 2006/2009 – 

APPLICAZIONE - BIENNIO ECONOMICO 2006/2007.  
 

 
 

 
ALLEGATI : 

 

Proposta di deliberazione (1 pagina) 

Relazione a firma Sig. Melzi  (2 pagine) 

Foglio pareri (1 pagina) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
CCNL DELL’AREA DELLA DIRIGENZA DEL COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 2006/2009 - 

APPLICAZIONE - BIENNIO ECONOMICO 2006/2007 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 
− Vista la relazione del Responsabile del Servizio Gestione Personale, allegata alla presente 

deliberazione, di cui costituisce parte integrante; 

− Visti l’ art. 33 della Legge n. 2/2009 e l’ art. 2 comma 5 della Legge n. 203/2008; 

− Visti i pareri ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000; 

− Richiamato l’art. 134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000; 

− Ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda l’immediata 

eseguibilità della presente  deliberazione. 

DELIBERA 

 
1) Di prendere atto della sottoscrizione del nuovo CCNL dell’area della dirigenza del Comparto 

Regioni ed Autonomie Locali 2006/2009; 

2) di dare atto che l’impegno di spesa è già previsto nei competenti capitoli di bilancio; 

3) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 

4 del D .Lgs. 267/2000. 

RELAZIONE 

 
Il giorno 22 Febbraio 2010 è stato firmato in via definitiva il CCNL  dell’area della dirigenza del 

Comparto Regioni ed Autonomie Locali  per il quadriennio normativo 2006/2009 e il  biennio 

economico 2006/2007. 

Il contratto è immediatamente esigibile. 

L’analisi dettagliata degli oneri derivanti dall’applicazione dell’incremento tabellare,  

con le decorrenze previste dal CCNL 2006-2009 (1° biennio di parte economica 2006 – 2007), e 

dell’ incremento della retribuzione di posizione, induce a prevedere un onere, relativo al 

pagamento degli arretrati anni 2006 - 2007 -2008 - 2009, quantificabile come segue: 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2006/2007 2008 2009 

 

 Genn./Marzo 

      2010 

TOTALE ARRETRATI 

(Tabellare) € 29.337,14 € 27.994,43 € 27.853,04 

 
€  6.362,37 

     

Retribuzione di 

posizione € 6.734,40 € 7.176,00 € 7.249,60 
 

€  1.656,00 

     

1° Totale € 36.071,54 € 35.170,43 € 35.102,64 €  8.018,37 

     

O.R. € 9.623,89 € 9.383,47 € 9.365,38 €  2.139,30 

     

Irap € 3.066,08 € 2.989,49 € 2.983,72 €  570,77 

     

TOTALE 

 

€ 48.761,51 

 

 

€  47.543,39 

 

 

€ 47.451,75 

 

 

  

€ 10.728,44 

 



 
 
 
 
 

 

 

 

Il costo totale previsto è quindi pari a € 154.485,10 (comprensivo di oneri riflessi e Irap) a titolo di 

arretrati 2006/2007/2008/2009 e i primi tre mesi dell’anno 2010. Gli incrementi economici 

comprendono ed assorbono l’indennità di vacanza contrattuale, già corrisposta per un importo 

di Euro 22.500,00. 

Nei bilanci di competenza sono state accantonate e stanziate, in via previsionale,  sulla base 

delle informazioni disponibili le somme necessarie. 

Il CCNL prevede inoltre possibili incrementi finalizzati esclusivamente al finanziamento della 

retribuzione di risultato per gli anni 2007 e 2008. Delle somme necessarie per gli incrementi 

suddetti (art. 16 c.4 e art. 17 c. 2 del  CCNL 2006/2009) si darà conto con successivo e separato 

atto. 

Sesto San Giovanni, 8 aprile 2010 
 

                                                                                       IL DIRETTORE DEL PERSONALE 
                                                                                     E DELL’ORGANIZZAZIONE 

                                                 Sig. Sergio Melzi 
 
 

 

 


