Il Sindaco sottopone alla Giunta Comunale I'allegata proposta di delibera avente per
oggetto:

CCNL COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 2006/2009 - 1° BIENNIO
ECONOMICO - APPLICAZIONE.

LA GIUNTA COMUNALE

- Vista l'allegata proposta di delibera,;
- Ritenuto di approvarla, riconoscendone il contenuto;

- Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 - 1° comma del D. Lgs. n. 267/00, come da
foglio allegato;

- Richiamato l'art. 134 - 4° comma del D. Lgs. n. 267/00;

- Con voti unanimi, espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda I'immediata
eseguibilita della presente deliberazione;

DELIBERA

1. diapprovare I'allegata proposta avente ad oggetto:

“CCNL COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 2006/2009 - 1°
BIENNIO ECONOMICO - APPLICAZIONE.”

2. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.
134 - 4° comma del D. Lgs.n. 267/00.

ALLEGATI:

Proposta di deliberazione (1 pagina)
Relazione a firma del Sig. Melzi (2 pagine)
Foglio Pareri (1 pagina)



OGGETTO: CCNL Comparto Regioni ed Autonomie Locali 2006/2009 - 1° Biennio
economico — Applicazione.

LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la relazione del Direttore del Settore Personale e Organizzazione,
allegata alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante;
Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 - 1° comma del D. Lgs. 267/00, come
da foglio allegato;

- Richiamato l'art. 134 - 4° comma del D. Lgs. 267/2000;

- Ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda

'immediata eseguibilita della presente deliberazione;

DELIBERA
1) Di prendere atto della sottoscrizione del nuovo CCNL Comparto Regioni ed
Autonomie Locali 2006/2009;
2) di dare atto che lI'impegno di spesa e ga previsto nei competenti capitoli di
bilancio 2008;
3) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 134 4° comma del D .Lgs. 267/2000.

RELAZIONE

Il giorno 11 Aprile 2008 é stato firmato in via definitiva il CCNL Comparto
Regioni ed Autonomie Locali 2006/20089.

Il contratto e immediatamente esigibile.

L'analisi dettagliata degli oneri derivanti dall’applicazione degli incrementi
tabellari, con le decorrenze previste dal CCNL 2006-2009 ( 1° biennio di parte
economica 2006 — 2007), del conseguente ricalcolo del costo degli straordinari,
induce a prevedere un onere, relativo al pagamento degli arretrati anni 2006 —

2007, quantificabile come segue:



INCIDENZA RINNOVO CCNL 2006 - 2009
1° biennio economico 2006 - 2007

ANNO 2006

INCIDENZA ARRETRATI

Incremento tabellare annuale € 69.905,64
O.R. € 18.650,82
IRAP € 5.941,98
Totale incremento annuale € 94.498,44
Straordinari € 1.139,75
O.R. € 304,08
IRAP € 96,88
Totale straordinari € 1.540,71
TOTALE € 96.039,15
ANNO 2007
INCIDENZA ARRETRATI
Incremento tabellare annuale € 801.538,29
O.R. € 213.850,41
IRAP € 68.130,75
Totale incremento annuale € 1.083.519,46
Straordinari € 14.348,76
O.R. € 3.828,25
IRAP € 1.219,64
Totale straordinari € 19.396,65
TOTALE € 1.102.916,11
ANNO 2008
INCIDENZA ARRETRATI GENNAIO/MARZO
Importo arretrati gennaio/marzo € 202.295,60
O.R. € 53.972,47
IRAP € 17.195,13
TOTALE € 273.463,19




Il costo totale previsto € quindi pari a € 1.472.418,45 a titolo di arretrati 2006/2007 e
di arretrati gennaio/marzo 2008.

Nel bilancio 2007 e nel bilancio 2008 sono state stanziate, in via previsionale, sulla
base delle informazioni allora disponibili, le somme necessarie.

Con il 2008 il CCNL sara integralmente applicato ed andra “ a regime” e , allo scopo,
sono stati previsti nel bilancio di previsione i necessari stanziamenti.

I CCNL prevede inoltre I'incremento delle risorse decentrate di cui all’art. 31 comma
2 del CCNL 2002/2005. Delle somme necessarie (art. 8 CCNL 2006/2009- 1° biennio) si

dara conto con successivo e separato atto.

Sesto San Giovanni, 12 maggio 2008

IL DIRETTORE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
Sergio Melzi



