E’ assente per questa deliberazione I’Assessore Di Leva.

N. 105 SEDUTA DEL 06/04/2004

OGGETTO: RIUNIFICAZIONE DEI SETTORI “STRUTTURE E INTERVENTI ALLA

PERSONA” E “PROGETTI E ATTIVITA® SOCIALI” IN SETTORE SERVIZI ALLA

PERSONA E PROMOZIONE SOCIALE E CONSEGUENTE RIORGANIZZAZIONE.
LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la relazione del Settore Programmazione e Gestione del Personale, allegata
alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante;

- Ritenuta la proposta meritevole di accoglimento;
- Vistii pareri ai sensi dell’art.49 del D. Lgs. 267/2000, come da foglio allegato;
- Richiamato I'art.134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000;

- Ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge, anche per quanto riguarda
immediata eseguibilita della presente deliberazione.

DELIBERA
1) prendere atto del verbale di concertazione sottoscritto in data 9.3.2004;
2) di rideterminare, nelle more di adozione della programmazione triennale del
fabbisogno di personale 2004 — 2006, gli assetti organici del personale come

segue:

SITUAZIONE ATTUALE:

SETTORE STRUTTURE E INTERVENTIALLA PERSONA|
(Delibera di G.C. 160 del 10.6.2003|

FABB. 2003/2005 CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE
Direttore

Specialista giuridico amministrativo
Specialista attivita socio assistenzial
Assistente sociale

Esperto amministrativo

Ragioniere

Educatore

Esperto attivita culturali

Operatore amministrativo
Operatore servizi ausiliari
Operatore socio assistenziale
Addetto servizi socio assistenziali
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ISETTORE PROGETTIE ATTIVITA’ SOCIALI (Delibera di G.C. 160 del 10.6.2003)|

FABB. 2003/2005 CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE
1 Direttore
3 D Specialista giuridico amministrativo
14 D Assistente sociale
3 C Esperto amministrativo
2+4p.t. C Educatore
23+4p.t.

SITUAZIONE SUCCESSIVA ALLA RIORGANIZZAZIONE:

ISETTORE SERVIZI ALLA PERSONA E PROMOZIONE SOCIALE]

FABB. 2003/2005 CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE
1 Direttore
10 D Specialista giuridico amministrativo
1 D Specialista attivita socio assistenziali
18 D Assistente sociale
11 C Esperto amministrativo
1 C Ragioniere
19+4p.t C Educatore
1 C Esperto attivita culturali
1 B Operatore amministrativo
7 B Operatore servizi ausiliari
15 B Operatore socio assistenziale
2 A Addetto servizi socio assistenziali
87 +4p.t.

3) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art.134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000.

RELAZIONE

In data 5.11003 la Giunta Comunale ha dato mandato alla Direzione del Personale di
predisporre gli atti necessari e conseguenti alla riunificazione dei Settori “Strutture e
interventi alla persona” e “Progetti e attivita sociali” in Settore Servizi alla persona e
promozione sociale con conseguente riorganizzazione.

In data 18.11.2003 la Giunta Comunale si e orientata favorevolmente circa la
cancellazione dall’'organico della posizione dirigenziale relativa al Settore Progetti e
attivita sociali, ad oggi vacante e ricoperta ad interim dal Direttore del Settore
Strutture ed interventi alla persona.

In data 28.11.2003 €& stato sottoscritto tra la delegazione pubblica e quella sindacale
di area dirigenziale un accordo che, tra I'altro, prevedeva la “ripesatura” — secondo le
forme previste dal vigente sistema di valutazione — della posizione dirigenziale del
nuovo settore “Servizi alla persona e promozione sociale”, con decorrenza dal
1.1.2004, a conclusione della sessione di concertazione con le RSU dell’Ente.



A seguito degli incontri con la parte sindacale, in data 9.3.2004 si e stipulato un
accordo di concertazione relativo alla riorganizzazione del Settore Servizi alla
persona e promozione sociale.

Nelle more di adozione della programmazione triennale del fabbisogno di personale
2004 — 2006, si propone di rideterminare gli assetti organici del personale come
segue:

SITUAZIONE ATTUALE:

SETTORE STRUTTURE E INTERVENTIALLA PERSONA|
(Delibera di G.C. 160 del 10.6.2003|
FABB. 2003/2005 CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE

1 Direttore
7 D Specialista giuridico amministrativo
1 D Specialista attivita socio assistenziali
4 D Assistente sociale
8 C Esperto amministrativo
1 C Ragioniere
17 C Educatore
1 C Esperto attivita culturali
1 B Operatore amministrativo
7 B Operatore servizi ausiliari
15 B Operatore socio assistenziale
2 A Addetto servizi socio assistenzial
65

ISETTORE PROGETTIE ATTIVITA’ SOCIALI (Delibera di G.C. 160 del 10.6.2003)|

FABB. 2003/2005 CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE
1 Direttore
3 D Specialista giuridico amministrativo
14 D Assistente sociale
3 C Esperto amministrativo
2+4p.t. C Educatore
23+4p.t.

SITUAZIONE SUCCESSIVA ALLA RIORGANIZZAZIONE:

ISETTORE SERVIZI ALLA PERSONA E PROMOZIONE SOCIALE]

FABB. 2003/2005 CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE
1 Direttore
10 D Specialista giuridico amministrativo




1 D Specialista attivita socio assistenziali

18 D Assistente sociale

11 C Esperto amministrativo

1 C Ragioniere
19+4p.t C Educatore

1 C Esperto attivita culturali

1 B Operatore amministrativo

7 B Operatore servizi ausiliari

15 B Operatore socio assistenziale

2 A Addetto servizi socio assistenziali
87 +4p.t.

Sesto San Giovanni, li 12.3.2004

Il Direttore del Personale
Sig.ra Elia Peccini




