Seftore Servizi Economico Finanziari

INTRODUZIONE DELL'ISEE ISTANTANEO

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la relazione del Direttore del Settore Servizi Economico Finanziari che costituisce parte
infegrante del presente provvedimento;

- sentiti i competenti Assessori;
- condiviso I'impianto generale del provvedimento con le Organizzazioni Sindacali;
- visto I'articolo 42 del digs n. 267/2000;

- visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 — 1° comma del D. Lgs. n. 267/00, acome da foglio
allegato;

- richiamato I'art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/00;
DELIBERA

1. di istituire, per i servizi a domanda individuale erogati dal Comune di Sesto San Giovanni,
I'"ISEE Istantaneo” a titolo sperimentale, fino al 31 dicembre 2013, che tenga conto della
sifuazione economica presente al momento della richiesta;

2. di individuare le seguenti tipologie di situazioni in difficoltd nei nuclei familiari ai quali verrd
applicato I'ISEE istantaneo, come specificato in premessa:

- disoccupati senza indennitd di disoccupazione;

- disoccupati con indennitd di disoccupazione;

- disoccupati a seguito di cessazione di contratto a tempo determinato, somministrazione,
collaborazione, contratto a progetto;

- persone prive di occupazione a seguito di cessazione o interruzione della propria attivita
economica, anche nella forma dell’associazione in partecipazione; dalla cessazione non deve
derivare il diritto alla percezione di assegni previdenziali; in tali casi il beneficio € concesso a
seguito di specifica valutazione della rilevanza della variazione reddituale, approvata dal
dirigente responsabile enfro 15 giorni;

- lavoratori con indennita di mobilitd;

- lavoratori in cassa integrazione ordinaria e straordinaria, in deroga;

- lavoratori con contratto di solidarietd o che hanno subito una riduzione non indennizzata
dell’orario di lavoro;

- lavoratori dipendenti ma che non percepiscono retribuzione da almeno tre mesi;

- lavoratori dipendenti che fruiscono di aspettativa non altrimenti indennizzata;

- genitori che fruiscono del congedo parentale o che, comunque, in ragione di paternitd o
maternitd, abbiano subito un ridimensionamento del proprio reddito;

3. di dare atto che possono beneficiare della procedura di ISEE istantaneo le famiglie o gli utenti
sestesi rientranti nel precedente punto 2, che usufruiscono dei servizi erogati dal Comune di
Sesto San Giovanni;

4. di stabilire le seguenti percentuali di abbattimento dell’lsee tradizionale:



Soggetti

% di abbattimento

- disoccupati senza indennitd di disoccupazione
- disoccupati a seguito di cessazione di confratto a fempo determinato,
somministrazione, collaborazione, confratto a progetto

40% (in caso di nucleo
monoreddito o perdita
di tutti i redditi da parte

del nucleo la
percentuale € 80%)

- persone prive di occupazione a seguito di cessazione della propria
attivitd  economica, anche nella forma dell'associazione in
partecipazione; dalla cessazione non deve derivare il diitto alla
percezione di assegni previdenziali; in tali casi il beneficio € concesso a
seguito di specifica valutazione della rilevanza della variazione
reddituale, approvata dal dirigente responsabile entro 15 giorni

- lavoratori dipendenti ma che non percepiscono retribuzione da almeno
fre mesi

- lavoratori dipendenti che fruiscono di aspettativa non altrimenti
indennizzata

- genitori che fruiscono del congedo parentale o che, comungue, in
ragione di paternitd o maternitd, abbiano subito un ridimensionamento
del proprio reddito

- disoccupati con indennitd di disoccupazione

- lavoratori con indennitd di mobilita

- lavoratori in cassa integrazione ordinaria e straordinaria, in deroga

- lavoratori con contratto di solidarietd o che hanno subito una riduzione
non indennizzata dell’orario di lavoro

25% (in caso di nucleo
monoreddito o)
riduzione di tutti i reddifi
da parte del nucleo la
percentuale & 50%)

5. di stabilire che il rilascio dell'ISEE istantaneo e subordinato ai seguenti criteri/limitazioni:

- decorrenza dal giorno successivo a quello di ottenimento della determinazione senza il
beneficio diretroattivitd per eventuali provvedimenti gid emanati;

- validita esclusivamente per le prestazioni sociali agevolate per servizi erogati dal Comune di
Sesto San Giovanni;

- concessione previa formale richiesta e produzione di apposita autocertificazione attestante la
situazione reddituale;

- applicabilitd per giorni 90, al termine dei quali il richiedente potrad autocertificare la
permanenza dei requisiti, ovvero comunicare la situazione mutata;

6. di dare atto che I'attivitd di accertamento della veridicitd delle autodichiarazioni presentate
sara effettuata dall'ufficio al quale pervengono, nell’lambito delle richieste per ciascuna
agevolazione;

7. difissare la scadenza dei suddetti criteri di applicazione al 31 Dicembre 2013;

8. di riservarsi la possibilitd di verificare la disponibilitd e le condizioni per usufruire della
collaborazione dei CAF;

9. di dichiarare, il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4°
comma del D. Lgs. n. 267/00.

La delibera & stata approvata allunanimitd e come di seguito emendata, con i voti favorevoli
dei gruppi: PD, IDV, FED.SIN., PDL, SESTO nel CUORE, M5S, GIOV.SEST. Assenti: SEL.




Seftore Servizi Economico Finanziari

RELAZIONE

Una delle prime azioni inserite nel programma politico della nuova Amministrazione riguarda
I'infroduzione del cosiddetto “Isee istantaneo”, un provvedimento pensato per aiutare i cittadini
e le famiglie in situazione di difficoltd economica, a seguito delle mutate condizioni lavorative.

Premesso che:

- il digs 109/1998 prescrive che per le prestazioni sociali agevolate vengano applicati gli
indicatori della situazione economica equivalente (ISEE) in luogo del reddito familiare e del
reddito procapite;

- la crisi economica nazionale confinua ad avere pesanti ripercussioni anche sul territorio
comunale;

- gli istituti della cassa integrazione e della mobilitd sono applicati con sempre maggiore
frequenza e un numero crescente dilavoratori con contratti a tempo determinato o atipici vede
interrompere il proprio rapporto dilavoro;

- & necessario contrastare il dilagare della crisi con misure urgenti che tengano conto della
realtd del momento;

- per I'ottenimento dei benefici di prestazioni sociali I' Amministrazione Comunale intfende attivarsi
rivedendo in forma temporanea e straordinaria, i criteri di determinazione dell’'Indicatore della
Situazione Economica Equivalente (ISEE);

preso atto che:

- in vari servizi la confribuzione alla spesa da parte dei cittadini e delle famiglie avviene per fasce
economiche progressive individuate con il parametro dell'lISEE e che la medesima ISEE si basa
sulla situazione reddituale e patrimoniale del nucleo familiare con riferimento all'ultima
dichiarazione dei redditi, ossia alla situazione dell’anno precedente, per cui non rispecchia la
reale possibilitd economica del nucleo familiare nell’anno in corso, nel caso in cui si verifichino
sifuazioni di ricorso ad ammortizzatori sociali, perdita di lavoro o situazioni di disagio economico
di nuclei familiari in cui sono presenti lavoratori che temporaneamente non percepiscono i
dovuti stipendi o compensi;

ritenuto che le modalitd in grado di garantire maggiormente gli elementi di oggettivita e
frasparenza in sede di “attualizzazione” dell'ISEE risiedano in un abbattimento percentuale dello
stesso, in base alla tipologia delle condizioni lavorative peggiorate ed, altresi, percentualmente
progressivo in base alla gravitd ed al ridimensionamento delle possibilitd economiche dei nuclei
familiari in relazione a condizioni lavorative peggiorate nel periodo successivo alla
determinazione dell’'ISEE posseduto;

preso atto, inoltre, delle modalitd organizzative e degli aspetti gestionali delle rette e delle tariffe
e le loro modalita di applicazione, che prefigurano la necessita di rimandare ai Responsabili dei
Servizi interessati gli aspetti tecnici per adeguarsi alla presente deliberazione;

ritenuto opportuno disporre che i suddetti Responsabili adotftino parametri coerenti con gl
indirizzi espressi da questa Amministrazione, anche sotto ['aspetto dell’'uniformitad e
del'omogeneitd, al fine di agevolare I'informazione e il massimo accesso da parte dei soggetti
e delle famiglie interessate;



condiviso I'impianto generale del provvedimento con le Organizzazioni Sindacali;

visti:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 24 aprile 2012 con la quale & stato
approvato il Bilancio di Previsione per l'esercizio finanziario 2012 e i relativi allegati;

- il Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti
Locali”;

- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento di Contabilitd;

- dato atto che sono stati sentiti e coinvolti tutti i Direttori dei Settori interessati dall’introduzione
dell'lSEE Istantaneo;

- dato atto che il parere di regolaritad contabile di cui all’art.49 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 risulta
favorevole;

tutto cid premesso si propone di:

1. di istituire, per i servizi a domanda individuale erogati dal Comune di Sesto San Giovanni,
I'"ISEE Istantaneo” a ftitolo sperimentale, fino al 31 dicembre 2013, che tenga conto della
siftuazione economica presente al momento della richiesta;

2. di individuare le seguenti tipologie di situazioni in difficoltd nei nuclei familiari ai quali verra
applicato I'ISEE istantaneo, come specificato in premessa:.

- disoccupati senza indennitd di disoccupazione;

- disoccupati con indennitd di disoccupazione;

- disoccupati a seguito di cessazione di contratto a tempo determinato, somministrazione,
collaborazione, contratto a progetto;

- persone prive di occupazione a seguito di cessazione della propria attivitd economica, anche
nella forma dell’associazione in partecipazione; dalla cessazione non deve derivare il diritto alla
percezione di assegni previdenziali; in tali casi il beneficio & concesso a seguito di specifica
valutazione della rilevanza della variazione reddituale, approvata dal dirigente responsabile
entro 15 giorni;

- lavoratori con indennitd di mobilitd;

- lavoratori in cassa integrazione ordinaria e straordinaria, in deroga;

- lavoratori con contratto di solidarietd o che hanno subito una riduzione non indennizzata
dell’orario dilavoro;

- lavoratori dipendenti ma che non percepiscono retribuzione da almeno tre mesi;

- lavoratori dipendenti che fruiscono di aspettativa non altrimenti indennizzata;

- genitori che fruiscono del congedo parentale o che, comunque, in ragione di paternitd o
maternitd, abbiano subito un ridimensionamento del proprio reddito;

3. di dare atto che possono beneficiare della procedura di ISEE istantaneo le famiglie o gli utenti
sestesi rientranti nel precedente punto 2, che usufruiscono dei servizi erogafi dal Comune di
Sesto San Giovanni;

4. di stabilire le seguenti percentuali di abbattimento dell’lsee tradizionale:
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Soggetti

% di abbattimento

- disoccupati senza indennitd di disoccupazione

- disoccupati a seguito di cessazione di confratto a fempo determinato,
somministrazione, collaborazione, confratto a progetto

- persone prive di occupazione a seguito di cessazione della propria
attivitd  economica, anche nella forma dell'associazione in
partecipazione; dalla cessazione non deve derivare il diitto alla
percezione di assegni previdenziali; in tali casi il beneficio € concesso a
seguito di specifica valutazione della rilevanza della variazione
reddituale, approvata dal dirigente responsabile entro 15 giorni

- lavoratori dipendenti ma che non percepiscono retribuzione da almeno
fre mesi

- lavoratori dipendenti che fruiscono di aspettativa non altrimenti
indennizzata

- genitori che fruiscono del congedo parentale o che, comungue, in
ragione di paternitd o maternitd, abbiano subito un ridimensionamento
del proprio reddito

40% (in caso di nucleo
monoreddito o perdita
di tutti i redditi da parte
del nucleo la
percentuale € 80%)

- disoccupati con indennitd di disoccupazione

- lavoratori con indennitd di mobilita

- lavoratori in cassa integrazione ordinaria e straordinaria, in deroga

- lavoratori con contratto di solidarietd o che hanno subito una riduzione
non indennizzata dell’orario di lavoro

25% (in caso di nucleo
monoreddito o)
riduzione di tutti i reddifi
da parte del nucleo la
percentuale & 50%)

5. di stabilire che il rilascio dell'ISEE istantaneo & subordinato ai seguenti criteri/limitazioni:
- decorrenza dal giorno successivo a quello di ottenimento della determinazione senza il

beneficio diretroattivitd per eventuali provvedimenti gid emanati;

- validita esclusivamente per le prestazioni sociali agevolate per servizi erogati dal Comune di

Sesto San Giovanni;

- concessione previa formale richiesta e produzione di apposita autocertificazione attestante la

situazione reddituale;

- applicabilitd per giorni 90, al termine dei quali il richiedente potrad autocertificare la

permanenza dei requisiti, ovvero comunicare la situazione mutata;

6. di fissare la scadenza dei suddetti criteri di applicazione al 31 Dicembre 2013;

7. di riservarsi la possibilitad di verificare la disponibilitd e le condizioni per usufruire della

collaborazione dei CAF.

[l Direttore
Dott.ssa Flavia Orsetti

Sesto San Giovanni, 26 giugno 2012




@ CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI
N MEPAGILA DYORO AL VALOR MILITARE
D e

Il Sindaco

Al signor Presidente del Consiglio Comunale

INTEGRAZIONE AL PUNTO 3 DELL'OdG DEL CONSIGLIO COMUNALE DEL 9 E 10 LUGLIO 2012
INTRODUZIONE DELL'ISEE ISTANTANEO

EMENDAMENTO

La proposia ha la finalité di integrare il testo del dispositivo che disciplina le atfivith economiche
autonome, prevedendo anche Il caso dell'interruzione.

Si propone dl sostituire Il punto n° 2, quarto linea del dispositivo con il seguente:

" - persone prive di occupazione a seguito di cessazione o intenuzione della propria attivita
economica, anche nella forma dell'associazione in partecipazione; dalla cessazione non deve
derivare il diritto alla percezione di assegni previdenziali; in tali casi il beneficio & concesso a
seguito dl specifica valutazione della rlevanza della variazione reddituale, approvata dal dirigente
responsabile entro 15 giomni; *

Il Sindaco
Monica Chittd

Sesto San Giovanni, 9 luglio 2012



