IL CONSIGLIO COMUNALE

- Vista l'allegata relazione del settore Attivita Finanziarie e Contabili con la quale si
propone I'approvazione del Bilancio di previsione anno 2008, del Piano Programma
2008/2010 e del Bilancio Pluriennale di previsione 2008/2010, dell’Azienda Speciale
Farmacie Comunali;

- Vista la deliberazione n. 79 del 20-11-2007 dell’Azienda Speciale “Farmacie
Comunali” con la quale é stato approvato il Bilancio di Previsione anno 2008, il Piano
Programma 2008/2010 e il Bilancio Pluriennale di previsione 2008/2010;

- Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 - 1° comma del D. Lgs. n. 267/00, come da
foglio allegato;

DELIBERA

di approvare il Bilancio di Previsione anno 2008, il Piano Programma 2008/2010 e il
Bilancio

Pluriennale di previsione 2008/2010, dell’Azienda Speciale “Farmacie Comunali”, in
ogni parte, come indicato nella delibera del Consiglio di Amministrazione n. 79 del
20-11-2007, che si allega in copia. .

La delibera é stata approvata a maggioranza con i voti favorevoli dei gruppi: ULIVO, PRC,
VERDI, IDV, COMUN.ITAL.,SINIS.DEMOC.(1 non partecipa) Voti contrari: AN,
FINL.XSESTO, FI (6 contro, 1 astenuto). Assenti: LN.



All’ Amministrazione Comunale

SEDE

Oggetto: Azienda Speciale Farmacie Comunali- Approvazione del bilancio di previsione anno
2008 e del Piano Programma 2008/2010. Bilancio pluriennale di previsione
2008/2010.

II Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda Speciale Farmacie Comunali ha presentato
per I'approvazione da parte del Consiglio Comunale la deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 79 del 20-11-2007 relativa a Bilancio di Previsione anno 2008, a Piano
Programma 2008/2010 e al Bilancio pluriennale di previsione 2008/2010.

Cio premesso, s propone |'approvazione della deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n.79 del 20-11-2007 dell’ Azienda Speciale Farmacie Comunali gia citata e si
esprime parere favorevole sulla regolarita tecnica della proposta ai sensi dell’art. 49 comma 1 D.L.

n. 267 del 18-8-2000 e dello Statuto Comunale.
Sesto S.G. [T 11/02/2008

IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO
(dott.ssa Flavia Orsetti)



AZIENDA SPECIALE FARMACIE COMUNALI

DI SESTO SAN GIOVANNI

ESTRATTO DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 79del 20.11.2007

OGGETTO: BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2008
PIANO PROGRAMMA 2008-2010
BILANCIO PLURIENNALE DI PREVISIONE 2008-2010

I'anno duemilasette {2007} , addi venti del mese di nevembre nella Direzione

dell'Azienda in Via Carducci 221, in base a regolari avvisi, 11 Consiglio di
Amministrazione si é riunito in seduta.

Sono infervenuti i Sigg. :

1. FRANCO MULE’ Presidente

2. MICHELE TEDESCO Vice Presidente

3. ANSELMO STRAZZABOSCO - Consigliere Effettivo
4. ANGELA GALLI Consigliere Effettivo
5. SALVATORE LOMBARDO Consigliere Effettivo
6. ALESSANDRO  CATULLI : | Consigliere Supplente
7.  ALFREDO BORDASCO Consigliere Suﬁplenfe
Assenti giﬁstiﬁcaﬁ ! pessuno

Assiste il Segretario : Giuseppe Davi

Presenti 1 revisori : Lusitani e Mambrini




"N 79 del 20/11/2007

' BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2008

PTANO PROGRAMMA 2008-2010
BILANCIO PLURIENNALE DI PREVISIONE 2008—20 10

1L, CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamati gli arit. 23 e 40 del DPR n. 902 del 4.10.86;

R_lchlamato il DM. 26.4.95 relativo alla “Determinazione schema di bilancio d1 esercizio delle
A:ﬂende di servizi dipendenti dagli Enti Territoriali”;

Visto il Piano Programma, il bilancio pluriennale di previsione 2008/2010, il bﬂanclo di previsione
2008 e relativi allegati;

Con voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

1. di approvare il bilancio di previsione 2008, il Piano Programma 2008/2010, il bilancio
pluriennale di previsione 2008/2010 ed i relativi allegati contenenti il Piano triennale degli
investimenti nonché il conseguente programma triennale ai sensi del Digs 12.4.06 1. 63 ela
nota illustrativa al Bilancio Preventivo che si allega;

2. di approvare il Conto economico generale 2008 ed il prospetto di cassa che di seguito si

riassumono:

a. Conto Economico generale 2008

- valore della produzione 19.592
~ costi di produzione 19.287
- differenza tra valore e costi di produzione 305
- proventi oneri finanziari -26
- variazioni 0
- oneri ¢ proventi straordinari. 0
- risultato prima delle imposte 280

b. Prospetto di cassa

- disponibilitd presunta al 31.12.2007 50
- incassi previsti nel 2008 19.000
- totale disponibilita 15.050
- pagamenti previsti nel 2008 18.950
- fondo cassa al 31.12.2008 100

(valori espressi in euro per 1.000 arrotondati per eccesso o per difetto)
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 AZIENDA SPECTALE FARMACTE COMUNALI
DI SESTO SAN GIOVANNI

LINEE DEL PIANC - PROGRAMMA 2008-2010 E DEL BELANCIO
PREVENTIVO

RELAZIONE DEL PRESIDENTE
E DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

. Con il bilancio preventivo 2008 e il pianc-programma 2008-2010, approvati dal
Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda, & possibile realizzare i seguenti-obisttivi:

s consolidare e migliorare ’arca dei servizi gid offerti e realizzare nuovi servizi, verificando
anche la possibilita di interventi relativi ai servizi alla persona

e chindere gli esercizi del triennio con un saldo attivo, anche dopo aver provveduto alle
copetture delie quote richieste dagli investimenti e al costo dei servizi sociali.

_ Questi risultati possono essere assicurati anche con una valutazione pmdenz1ale degli
elementi di ricavi e -costi costitutivi del bilancio, prudenza che attualmeénte & necessaria per il
complesso delle condizioni generali dell’econ0m1a e speclﬁche del settore della distribuzione

del farmaco.

. In particolare & di difficile previsione I’entitd delle entrate per vendita di farmaci.
‘Normalmente la valutezione & fatta partendo dal trend rilevato dai comsuntivi degli anni
precedenti, corretto in base agli eiementl di variabilitd la cui incidenza & possibile stimare con

sufﬁmente attendibilita.

Particolare attenzione andrd posta all’evoluzione della gestione e cid ¢ dovuto
alI’apphcazzone dei provvedimenti legislativi di Regione e Governo:

e mantenimento dei tickets sui farmaci

e creazione dell’agenzia del farmaco

e costituzione di tetti di spese farmaceutiche per. Regioni

¢ primo ciclo di terapia fornito dagli ospedali

e irattenute effettuate dalla Regione Lombardia per le vendite relative al SSN
° pay back per farmaci che superano il tetto di spesa

Poiché i costi gestionali determinano il profilo di efficienza complesswo delI’A21enda
occorrera uno stretto conirollo sui costi -operativi aftraverso una rigorcsa selezione e

~ monitoraggio delle spese.

&

ot



Valutando comungue tutti g11 elementi disponibili si & prevista la seguente evoluz;lone

dei ricavi fotali, sicuramente raggiungibili e che, come gia a_fferma‘;o consentlranno di® -

realizzare gli obiettivi che questo bilancio si propone:

, cons. 2006  prev.2008  prev.2009  prev.2010
(X 1000) _ 19.132 19.592 19.710 19.848

" COSTO DEL PERSONALZ:

° . Siprevede un incremento del 20 36 % tra il 2006 e il 2008 e del 21,71 % tra il 2006 e

112010.
Dal 1° maggio 2001 I’Azienda, olire a coprire per 365 glorm/anno il turno notturno, deve
partecipare con 6 farmacie alla copertura dei turni festivi e diurni nei glorm feriali, con

conseguente incremento delle > prestazioni del personale.

COSTI SOCIALY

L'impegno sociale -dell’Azienda si esplica anche attraverso 1’assunzione di servizi
destinati a soggetti con dirette ricadute sulla collettivita resi possibili grazie all’ accordo
stipulato con I’ Amministrazione Comunale.

Si sono stanziati 200.000 euro per i seguenti servizi:

e pastl caldi e farmaci a domicilio
o consegna spesa a domicilio per anziani
® progetio nuove poverta
- o convenzione per farmaci ad indigenti
¢ progetio oratori

Attalmente I’ Azienda Farmacie Comunali garantisce i seguenti servizi: |

e presenza delle farmacie comunali in tutte le zone periferiche della citta )

o servizio notturno assicurato per 365 notti all’amno dalla farmacia Marelli, senza
paganiento del diritto di chiamata (2,58 ~ 3,62 euro).

e prenotazione di visite specialistiche ed esami diagnostici per 1’A21enda Ospedaliera di

Vimercate (Ospedale di Sesto) da 6 farmacie comunali, tutte quelle site in zone che non.

hanno strutture A.S.L. nelle immediate vicinanze. B’ stata stipulata una nuova
convenzione con I’Azienda Ospedaliera di Monza (Ospedale Bassini di Cinisello ¢ S.

Gerardo di Monza) per estendere il servizio Cup anche ad altre farmacie comunali. Al -

momento if servizio Cup con 1’Azienda Ospedaliera di Monza & svolto dalle Farmacia
Comunale Delle Corti e dalla Farmacia Comunale Isola Del Bosco.

e consegna farmaci a domicilio atfraverso il servizio “pronto farmacia”

e misurazione pressions arteriosa gratuita e pesa gratuita.



SVILUPPO DEISERVIZI

Le organizzazioni delle farmacie pubbliche e private hanno presentato al Governo e
alle Regioni una piattaforma che rivendica un ruolo delle farmacie piul integrato nel servizio
sanitario, con alcune proposte di servizi che possono essere svolti nelle farmacie:

e prenotazioni di visite ed esami

» agsistenza per le autoanalisi (pressione, test diagnostici, telemedicina, test PSA)

s coinvolgimento nell’erogazione dell’assistenza integrativa e partecipazione ai progetti
ADI

partecipazione ai programmi di informazione ed educazione sanitaria

partecipare a corsi di formazione ed aggiormamento permanente _
collaborare con le A.S.L. per }a farmaco vigilanza e sperimentazione di farmaci innovativi
contribuire al “governo” della spesa farmaceutica anche attraverso ’utilizzo del galenico,
generico ¢ col ricorso alla “sostituzione” del medicinale.

® © o

L’Azienda Farmacie di Sesto ha gia realizzato alcune di queste 1m21atlve altre
possono essere realizzate in accordo con le A.S.L."e con i medici.

L.’ Azienda conferma la proprza dlspomblhta ed impegno per tutto quanto puod essere
utile per il miglioramento dei servizi offerti ai cittadind.

PROGRAMMI DI INVESTIMENTI PER STRUTTURE E SERVIZL

Dopo un nuirito € ampio programma di investimenti che permette all’Azienda di stare
sul mercato con strutture idones, il triennio 2008-2010 sard un periodo di consolidamento con
un investimento rilevante nel 2009 dovuio allo spostamerito in una nuova sede della Farmacia
del-Restellone e con la ristrutturazione della Farmacia Saint Denis nel 2010. Per i1 triennio
2008-2010 I'ammontare degli investimenti ¢ pari a 1.547.800,00 curo comprensivi di €
600.000 anticipati al Comune di Seésto San Giovanni a titolo di spesa sociale. :

11 bilancio conferma 1’aspirazione alla crescita ‘come condizione fondamentale per
mantenere ¢ rafforzare una posizione di leadership nelle forniture alle aziende di Bollate,
'Bresso, Cinisello Balsamo, Cesano Maderno, Cormano, Cusano Milanino, Paderno Dugnano

Novate Milanese, Treviglio.

L’obiettivo che si pone I’Azienda & quello di consolidare la quota di mercato raggiunta -

nghorando laddove ci siano margini, la redditivita.

Inoltre il magazzino centrale consente di effettuare 1’80%-85% degli acquisti
dell’Azienda direttamente dai produttori; in termini di efficienza e di qualitd dei servizi ci
consente ben quattro. consegne giornaliere alle fa.rma01e due dal magazzino e due dai grossisti

per 1 mancanti.

- L’obiettivo dell’ Amministrazione Comunale conferma la missione di Caratt_ere sociale

anche laddove non si possa sempre garantire la redditivitd. Continueranno pertanto a essere

assicurati il servizio notturno, il servizio ‘Cup e la presenza delle nostre farmacie nelle zone
periferiche della cittd di Sesto San Giovanni (Farmacia Del Restellone di Via Puccini,
Farmacia Della Pelucca di Viale Halia e Farmacia Tre Strade di Viale Rimembranze).

L¥A)




" FARMACIE. RICOLLOCAZIONI E RIQUALIFICAZIONI

Nell’ambito del piano triennale di sviluppo PAzienda si & posta come obiettivo
primario quello di rafforzare i servizi.

Nel corso dell’anno 2007 & stato ristrutturato Iimmobile di Via Andrea Costa 2 Sesto
San Gicvanni da destinare a quattro medici di base per I’allestimento di un poliambulatorio.

Nel 2009 si prevede di spostare la farmacia del Restellone che rimarra sempre in Via
Puccini ma in un palazzo di nuova costrazione.

Nel 2010 & in programma la ristrutturazione della Farmacia Saint Denis.

SEDE - AMMINISTRAZIONE

L’Azienda ¢ dotata di propria autonoma struttura per le attivita di direzione,
amministrazione, contabilita ¢ segreteria.

I sistemi informatici di gestione amministrativa, contabile e di magazzino sono stafi
completamente rinnovati e pertanto sono previsti solo limitati interventi .di svﬂuppo ed

adeguamento ad eventuali nuove necessit.

- L’Azienda svolge anche, in convenzione, attivita contabili e di redazione bilanci per il
Consorzio Trasporti e per il Consorzio per I’Istruzione e la Formazione Artigiana e
Professionale.

FORMAZIONE DEL PERSONALE

La formazione del personale & scelta strategica e determinante per la qualzta del
servmo e l*efficienza ges’imnale dell’Azienda.

Verranno programmate dall’Azienda azioni formative generaii rivolte, a tutto il
personale e altre articolate per'funzioni.

Inoltre si utilizzeranno iniziative di aggiornamento promosse da enti pubblicie pnva’a
aile quali potra partecipare il personale interessato a specifici argomenﬁ

Altri int;rventi di formazione interesseranno il personale in relazione a normative ed
argomenti quali: sicurezza, conservazione dei farmaci, ecc.

Quando possibile si provvedera, come gia sperimentato, ad corganizzare i corsi in
accordo con altre aziende di farmacie comumali al fine di contenere 1-costi.

)



AZIENDA SPECIALE FARMACIE COMUNALI
d1 Sesto San Giovanni

BILANCIO DI PREVISIONE 2008

=



ANOIZNAOUS ¥ITIA LESOD H AAOTVA VL VZNHITIAI
INOIZNAOUL VITIA ILS0D ATVI0L

UONSIR 1P ISISAIR LU b
. R  {HSWBUOINEDIE LY g -

o8t Jad ojUIBUIRLCIUENYY 7] . . :

§2J9UT [P © QUINISESS Ip :
apBIpISSNS SitId sPBIEUE 1D QZUSUBLILI S[[SP NIGIZERRA I |

Bipmbi] aap 2 ejuefoolo nAIE J[oU [sa1dUIco NIPAID 9P SUCIZEINBAS {p
“ JUOTZEZZ[IGOWERIL S1[5p IHOIZEIN{EAS 2112 (0

1 yerepen TUCIZEZZIIGOURET S[I9: OJUSWRHOUNLTE (q

Y eLIa) U] YUCFZRZZ]]IOUNIE SH3p GIUIUIBLONNLE (B
HOTZEIN[BAS 9 JUSWIELIOWILLY * (]

) o 13500 TR (3
. s 9 gzusasenb Ip ouatrenel) (p
opodder suyy 1p ojuawerzen (o : :
1[ef00s Houo (g
1puadys a teges (e
afeuoszad [t 1ad *5 -

12193 I 1Uaq Ip ojueunpos tad -g

1ziales Jad -y,

12J3U1 Ip & OWNFU0D [ “2HEIpIssns ‘swpid spejem od ‘g
ANOIZNUOWd V1 TAA ILSOD i
ANOIZNAOVI VITIA TAOTVA ATVIOL

O1ZI21959 009 1] INYME03 (D)
1amadsios (g

111D (Y

, NeA0Id @ TABILL L[y '

s roae] Jad JO[ZEZZYIGOUAN 1P UKL f
SUOIZBUIDIC NS §SI02 Ul LOAR] 13 SUOIZBLEZA °€

LI @ NBICABHIISS "SUOLzRIGAR] ID
- 0S109 U {opoid 1p SZUSRINL a]jap JUOIZeLa A 7

1[B190S 1800 1p wanykadon ep (g
ruorzaisaxd af[ap o ejtpuaA a[ep (v
IAVOIY 1

ANOIZNTOW VITIT TUOTVA ¥

.

TALLNT AT AL OALYNNSNOD ’

. P .
! N . . .
ARAT A s A a1 R e



g

TALL

N i
NOSNOD .

MARZ OV A IO A e

HOMILLLAY ATTIG ATV.LOL

anfe (a
worzedpaired
OUQOSIINS00 UO N0 SJUB[OONS DATE,I[B HILIASE 1T 1p (O

1worzedie)red OUOISMNS00 HOU I SUETZUBMLLY JUOTZEZZI[IOURNT 15 (g

moizedrozired 1p {y
WORBINEAT '6]

e {C
uoizedioepied
OUDBSIMIISO0 UOU 1O SYUBJOOITO OATHE B KIHIAST (oIn 1p (1)

ropzediosid oUOISIYISEa UOU A1 SLTeIZIRUY [UOIZEZZIIqOUND] 1 {gf

opzedoaired 1p (v
;  UCIZE[RATY "1

THVIZNYNLIY VEIIALLLY 1A TUOTYA 1T TEOTILLITT 'a
TUYIZN VNI TEANO I JINTAOYd HTV.LOL

e (G

. clamsiLy 1p rofqqud Hus (7
a1eFa)joo asaxdui (g

292[[0xuco assadun (y

‘0SI3A [1BIZUBUTY LISUQ [H{B P2 15sa1aju] “£ 1

. mpe -y

RSy IR 1oRaqnd pus g

<3900 asarding -7

a3e|[enuoo ssaxdur '3

‘e Nuspanayd rep 1S18A1P ilusaord {1

Tuozedipaired

OUOXSIN[ISO HOU I JUE[OIID 0TS HITIOSE HON &p (D

. wigizedioared

OUOBSMINIS00 UOL S TUOIZEZZIIOUITI Jf[au. MLI0ST 1[oIn Bp (g
i .

ojuaIIaTL 1p Tesqqnd nua ¢

oyedsqjoo asaxdu g

sjeqoueo assxdur ' j

08134 OTZEZZI[L) U S]j5L YOS Nipats ep (7

Lrefzuen nuoaosd My 91

) ssaxdwy anpe ur (O
- apdaroo asordur w (g
dMe[[onuod sserdun w (y

wojzederred Bp HUSACIY "1

TIYTIZNVYNIA RTANO T LINIAOUd 0

A .
v

AL 1 A e

t
m
1




Bz
OALLNNSN

0D

OFZIDVAST, TTAG (Y LIQUE) TN €T
OIZIDUISA TTAA OLIAATH TS TASOJNI ‘TT
MLSOIWI ATTIA YINTID OLVL TSI

RIYNIGIOVELS LINTAOQWL A IIIANO TIVLOL
: mre (O

aAMe azis)sIssnsuyanlssed szuanieanedas {g
[0jZeual[e B SZGAMRASTIIT (Y

. : {MBUIPIORNS LISUQ) *[7

e (g

sjenden OJuod Uf RnqLITod 1p wnuue ejonb (D
BAISSEd oZUSISISSNSUI/PATE aziewaAALIdOS (s
 Juolzeusite Bp szuseasn(d (v

'[IRUEPIORIIS YUDAQK] 07

TIYNIQHOVHLS RIINO ¥ LINTACQWI

800Z D8 D8V OALNIATH OIONVIIS




NOTA ILLUSTRATIVA AL BILANCIO PREVENTIVO

il bilancio preventivo economico per 1’anno 20068 & stato redatto in conformita a quanto previsto dail’art. 40
del DPR 4 ottobre 1996 n. 902, nelle forme di cui al decreto del Ministero del Tesoro 26 aprile 1995
" “Determinazione dello schema di bilancic di esercizio delle aziende di servizi dipendenti degll enti
territoriali” pubblicato nella G.U. 0. 157 del 7 luglio 1995

I citato D.M.T. 26 aprile 1995 prevede infatti che il bilancio delle istituzioni e dei consorzi di cui agli artt.
22,23 e 25 della L. 8 6.90 n. 142, sia redatto in conformita allo schema tipo di bilancio allegato al decreto

stesso,

I nuovo schema di bilancio, che sostituisce quello approvato con D.M. 4.2,1980, ha effetto dall’esercizio
finanziario 1997. : '

COMMENTO ALLE PRINCIPALI VOCI DEL CONTO ECONOMICO

A. VALORE DELLA PRODUZIONE

Le previsioni di ricavo rispecchiano il trend prevedibile in relazione all’andamento dell’attivitd aziendale
tenendo conto della situazione economica generale e della ripercussione sull’utenza dslle misure prewste
dalle norme in materia sanitaria. La composizione delle vendite previste & la seguente:

(valori euroX1000)
CONS. 20068 - PREV. 2008

Ricavi vendite per contanti : 5.567 5.700
Ricavi vendite ass. SSN 6.807 - 7.050
Ricavi vendite a Enti 8.593 . 6.750
TOTALE 19.067 19.500
Alfri ricavi ' 65 o2

19.592

TOTALE 19.132

La voce altri ricavi e proventi accoglie valori che si possono ritensre costanti e riguardano: sconti, rimborsi e
altri introiti eventnali.

B. COSTIDELLA PRODUZIONE

1l valore complessivo previsto per il 2008 ammonta a euro  19.287,00 cosisuddivisi: - !\@xf



G - Materie prime — merci

Gli acquisti previsti rignardano (X 1000):

CONS. 2006
Specialita medicinali 12.923
Altri prodotti . 2.458
TOTALE ' 15.382

7 - Servizi

La voce raccoglie principalmente i costi per lavorazioni di terzi e altri acquisti per un totale di 1.230,00

euro cosi dettagliati:
(euro X 1000)

spese postali

spese di frasporto

spese assicurative .
spese di pubblicita e promozioni
spese Enel

spese gas & acqua

spese telefoniche -

manutenzioni

‘manodopera pulizia

servizio farmaci a domicilio

spesa farmaci per indigenti

spesa sociale anziani

progetio nuove poverta

progatto oratori

servizio di outsourcing

collaborazioni professionali farmacisti
collaborazioni professionali aitri profess.
servizio di vigilanza

gestione paghe e contributi
consulenzs varie

collaborazioni coordinate e continuative |
compenso ai sindaci :
aliri servizi

TOTALE

§ - Per godimenio beni di ferzi .

1a voce raccoglie i canoni di locazione anche finanziaria che si prevedono in complessivi euro '112.000,00.

PREV. 2008

124
42
20
33

24
75
109
80
32
10
50
30
96
175
80
13
10
50
165
14
10
1.230

12.561
2.380

14.9441



9 - Costi peril personale-._ e

Riguardano, in conformitd dei contratti di lavoro e delle leggi vigenti, le retribuzioni che si prevede di

corrispondere al personale, gli accantonamenti per il trattamento di fine rapporto, i costi accessosi e gli oneri
previdenziali ed assistenziali a carico dell’azienda. La previsione di complessive 2.589,00 euro riguarda il -

personale attualmente in servizio come risuttants dalla seguente tabella numerica del personale.

 TABELLA NUMERICA DEL PERSONALE

1’azienda applica al proprio personale il contratto di Javoro previsto per gli Enti Locali.

Relazidne sui dati fisici della siruttura dell azienda

PERSONALE [N INSERVIZIO IN SERVIZIO
INQUADRARENTO SERVIZIO ALLM.1.2007 ALL*1.1.2008

JMDIRIGENZIALE 8 9 g
D, 17 18 T
c 22 20 ’ 22

TOTALE 48 a7 48

PERSONALE IN SERVIZIO PER CENTRI DI COSTO

PUNTI VENDITA diret., D6 D5 D4 D3 B2 C5 c4 Cc3 C2 c1 TOT.
Tre Sirade ] 1 0 4] 0 o 0 0 0] 0,8 G 1,8
Isola del Bosco 1 1 1 g. 1 0 1 0 0 0 1 8
Della Torreita 1 2 0 0 0 G 0 0 (0 1 4
Parpagliona 1 1 0 1. 0 | 1 0 0 0 ¢ 4
Centrale 1 1 1 0 0 0, 0 0 0 0 1 4.
-Detlle Corti 1 1 0 0 1 0 0 .0 0 0 1 - 4
Mareli 1 0 1 0 0. O 1 0 0 0 0 3
Delia Pelucea 1 0 b 0 0 0 0 0 0 0,2 0 1,2
Del Restellone 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Marx 1 0 0 0] 0 0 1 0 0 0 0 2
. TOTALE 8 7 4 1 2 0 4 _ 0 0 1 4 31
MAGAZZINO CENTRALE 0 1 0 0 0 o 2 0 1 z 3 9
DIREZIONE 1 1 0 0 1 G 0 1 1 0 3 8
TOTALE 3 9 4 1 3 0 8 1 2 3 10 48

In Farmacia Isola Del Bosco in categoria D3 ¢ in categoria D3 vi sono due posti occupatl a pavé time a 18
ore. In Farmaeia Centrale due posti sono occupati a part-time a 20 ore in categoria D6 ¢'incategoria C1.

In Direzione in categoria C4 un posio & occupato part fime a 20 ore mentre in categoria D6 part-time a 30

ore; in categoria C1 una unita é in sostituzione maternitd.

L ativita di pulizia & assolta con prestazioni d’opera e liberi professionisti. Nella tabelia vion & -compreso il
personale ad incarico professionale. - : :

F—



. 10 - Ammortamenti N

Gli ammortament] previsti in  314.000 éuro riguardano ghi impianti, le attrezzature ed i mobili sia d_eﬂa. sede -

centrale e del magazzino che dei punti di vendita.

11 - Variazione delle rimanenze’

La gestione degli stock presso i punti di vendita & consolidata, mentre quellé, a magazzino & adeguata alle
nuove esigenze.

14. Oneri diversi di sestione

E’ una voce residuale che accoglie tutti gli alfri costi che non trovano Ezo_llocazione specifica nelle altre voci
di bilancio: le imposte e tasse non relative al reddito, i contributi associativi e le altre voci marginali di spese

generali,

Tutte le altre voci relative a oneri proventi finanziari, oneri e proventi straordinari dell’esercizio sono state
previste prudenzialmente nella misura consolidata delle gestioni precedenti.

o—-———*—";_.!"‘% meame



_ AZiENDA SPECIALE FARMACIE COMUNALI
: "~ di Sesto San Giovanni

BILANCIO PLURIENNALE 2008-2010
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AZIENDA SPECIALE FARMACIE COMUNALI
di Sesto San Giovanni

PIANO DEGLI INVESTIMENTI DEL TRIENNIO 2008-2010
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AZIENDA SPECIALE FARMACTE COMUNALI
di-Sesto San Giovanni |

FABBISOGNO FINANZIARIO E SITUAZIONE DI CASSA 2008

[T



PROSPETTO RELATIVO ALLE PREVISIONI DEL FABBISOGNO ANNUALE DI CASSA

In enro (per mille)
PREVISIONI DISPONIBILITA' DI CASSA AL 31/12/2007
INCASSI ANNO 2008 {PREVISIONT)
TOTALE DISPONIBILITA’
PAGAMENTI ANNO 2008 (PREVISIOND

FONDG CASSA AL 31/12/2008

50
19.600

19.050
18.950

100




PROGRAI\/IMA DEGLI IN VESTH\/£ENTI E MODALITA’ DI

COPERTURA F INANZIARIA
Elementi di cui all’Art. 40 D.P.R. 902/86

Come previsto dal piano triennale, nel 2008 verranno sostenute le seguenti spese d’investimento:

(euro X 1000)

Interventi nelle farmacie 47

- Strutfura amministrativa -
Interventi nel magazzino 15

' Formazione del personale 8
Manutenzione 42
Politica commerciale 10
Sito internet 3
Politica sociale e servizi 200
TOTALE " - 325

© Al loro finanziamento si provvedera con mezzi propri in conmderazmne delle capacitd di autofinanziamento -
dell’azienda che si prevedono in: -

Fonde rinnovo impianti 1.678
Fondo ammortamenio da reinvestire 1.317
Utili da reinvestire -

2.885

TOTALE

—
<.

B g




' FABBISOGNO FINANZIARIO E SITUAZIONE DI CASSA 2008

LE RISORSE DA DESTINARE AGLI INVESTIMENTI

L’Art. 45 del DP.R. 4.10.86 n. 902 stabilisce che per il finanziamento delle spese relative agli investimenti
previsti dal piano programima, I’azienda speciale provvede nell’ordine:

a) con fondi all’uopo accantonati

b) con1'utilizzazione di altre fonti di autofinanziamento

¢) con iconfributi in conto capitale dello stato, delle Regioni e d1 altri Enti pubblici
d) con prestiti anche obbligazionari .

e) con I'incremento del fondo di dotazione conferito dall’ente locale

Le capacita di autofinanziamento dell’azienda scno le segnenti:

(in euro X 1000)

PREV. 2008 PREV. 2007

Fondo rinnovo impianti 1678 1678
Fondo amm.io da reinvestire 1317 1149
Utile da investire 8] 0

" Alri accantonameanti o C
. 2985 ' 2827

1. azienda non ha coniratto prestiti per finanziare gli investimenti.

Il capitale di dotazione al 31.12.06 ammonta a euro 390.155,00; per il finanziamento delle spese
d’investimento si formulano le segiienti previsioni:

. Autofinanziamenti : 2.995 " -'
' - qf‘f

4



Letto, confermato e sotfoscritto.
I, PRESIDENTE
F.to Franco Mulé

IL SEGRETARIO
F.to Giuseppe Davi

Per copia conforme all’originale in carta libera ad uso amministrativo

Sesto S. Giovanni, i




Pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.L. n. 267 del 18-8-2000 relativa a :

Oggetto: Azienda Speciale Farmacie Comunali — Approvazione del Bilancio di
Previsione anno 2008 e del Piano Programma 2008-2010. Bilancio Pluriennale di
Previsione 2008-2010 |

Parere tecnico favorevole

11 Febbraio 2008
IL DIRICx E
(dott. FlatiaeAsetti)

Parere contabile favorevole

11 Febbraio 2008

IL RESP LE DEL
SERVIZI IONERIA

¢



ORDINE DEL GIORNO

Riunione degli ordini del giorno 1 e 2 presentati sul punto 9 dell’'ordine del giono del
Consiglio Comunale e contestuale modifica come segue:

1) soppressione dell'o d g sulla riduzione dei componenti del CDA,

2) ai sensi dell’art.15 Statuto Aziende Speciali: il Consiglio Comunale determina la
soppressione dell’indennita per i membri supplenti del CDA che partecipano
gratuitamente;

3) determina che uno dei due membri supplenti sia indicato dall’opposizione del
Consiglio Comunale;

4) impegna il Sindaco a dare esecuzione alla presente delibera revocando i membri
supplenti del CDA in carica.

| Capigruppo:
A. Lamiranda
F. Landucci

L'ordine del giorno é stato fatto proprio dalla giunta.



